OPCA BOLNICA KARLOVAC
V.d.ravnatelja

Broj:  ororaon|i-on

Karlovac, 05 -12- M7

Na temelju ¢lanka 85. Zakona o zdravstvenoj zaititi (NN br. 100/18., 125/19., 133/20.,147/20., 136/21., 119/22.,
156/22., 33/23., 145/23., 36/24.), ¢lanka 21. Statuta Opée bolnice Karlovac, ¢lanka 8. Pravilnika o specijalistitkom
usavrSavanju doktora medicine (NN br. 65/22., 33/23), odredbi Pravilnika o mjerilima za prijam specijalizanata (NN
br. 83/15., 100/18., 33/23.), Plana specijalizacija i uZih specijalizacija za 2022. godinu, klasa: 131-01/22-01/86,
urbroj: 534-07-2-3/7-22-02 od 20. svibnja 2022. godine, Plana specijalizacija i uZih specijalizacija za 2023. godinu,
klasa: 131-01/23-01/174, urbroj: 534-07-2-2/7-23-02 od 2. lipnja 2023. godine, Plana specijalizacija i uzih
specijalizacija za 2023. godinu klasa: 131-01/23-01/174, urbroj: 534-07-2-2/7-23-03 od 18. rujna 2023. godine,
Odluke Ministarstva zdravstva Republike Hrvatske o Planu specijalizacija i uZih specijalizacija za 2024. godinu,
klasa: 131-01/24-01/69, urbroj: 534-07-2-2/7-24-01 od 29. svibnja 2024. g. i Odluke o dopuni odluke o Planu
specijalizacija i uZih specijalizacija za 2024. g., klasa: 131-01/24-01/69, urbroj: 534-07-2-2/7-24-02 od 26. studenoga
2024. g., .v. d. ravnatelja Opcée bolnice Karlovac raspisuje

NATJECAJ
za primitak u radni odnos na neodredeno vrijeme
i upuéivanje na specijalizaciju

L Raspisuje se natje¢aj za primitak u radni odnos na neodredeno vrijeme i upuéivanje na
specijalizaciju iz:

dermatologije i venerologije — 1 (jedan) izvrsitelj/ica
fizikalne medicine i rehabilitacije - 1 (jedan) izvrSitelj/ica
gastroenterologije — 1 (jedan) izvrSitelj/ica

ginekologije i opstetricije — 1 (jedan) izvrSitelj/ica
neurologije - 1 (jedan) izvrsitelja/ica

opce Kirurgije - 1 (jedan) izvrSitelj/ica

patologije i citologije - 1 (jedan) izvrSitelj/ica
pulmologije - 1 (jedan) izvrSitelj/ica

psihijatrije — 2 (dva) izvrSitelja/ice

10. djecje i adolescentne psihijatrije - 1 (jedan) izvrSitelj/ica
11. infektologije - 1 (jedan) izvrsitelj/ica

12. hitne medicine - 1 (jedan) izvrSitelj/ica

13. klinicke mikrobiologije - 1 (jedan) izvrsitelj/ica

CENAUN A W=

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme s probnim radom od 6 (Sest) mjeseci, uz sklapanje
ugovora o medusobnim pravima i obvezama.

IL Op¢i uvjeti koje pristupnici za odobravanje specijalizacije moraju ispunjavati su:

— zdravstveni radnik sa zavrSenim integriranim prijediplomskim i diplomskim studijem zdravstvenog
usmjerenja — doktor medicine,
— vazZecée odobrenje za samostalan rad.

II1. Uz prijavu na natjecaj i Zivotopis pristupnici su obvezni priloZiti preslike sljede¢ih dokumenata:

— dokaz o drzavljanstvu,

— diploma,

— uvjerenje o poloZenom struénom ispitu - za dr. med. koji su studij medicine upisali prije 01.07.2013.
— odobrenje za samostalan rad,

— uvjerenje da se protiv pristupnika ne vodi kazneni postupak - ne starije od 30 dana,

— prijepis poloZenih ispita na studiju,

— potvrda o opéem prosjeku ocjena tijekom studija te duljini trajanja studija,

— nagrade za vrijeme studija,

— potvrda o statusu poslijediplomskog doktorskog studija,

— popis objavljenih radova i kopije radova - za radove indeksirane u CC, SCIE, SSCI potrebna je

potvrda o indeksiranosti iz sveuéilisne knjiZnice,



—~ ugovori ili potvrde o radu ako je pristupnik radio u primarnoj zdravstvenoj zastiti/bolnickoj
zdravstvenoj ustanovi na poslovima doktora medicine iz kojih je vidljivo trajanje rada,

— potvrda o radnom stazu (elektronicki zapis HZMO-a o, radnom stazu) iz koje se vidi pocetak i kraj
radnog staza, ne starija od dana objave natje€aja — i za one koji nemaju radnog staza,

— rodni list.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. Za posebne navode u zamolbi, kandidati su duZni priloziti
dokaze. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapos$ljavanja prema posebnom zakonu, duzni su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom,
kojom to potvrduju te takvi kandidati imaju prednost u odnosu na druge kandidate, pod jednakim uvjetima.

Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17, 98/19, 84/21, 156/23 dalje: Zakon) pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. st. 1. - 3. Zakona, da dostave
dokaze iz ¢lanka 103. st. 1. Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zaposljavanja.
Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva branitelja RH: https:/branitelji.cov.hr/zaposljavanje-843/843. U sludaju nejednakosti dokaza
na navedenoj internetskoj stranici i dokaza koje odreduje Zakon, vrijede dokazi iz Zakona.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine“ broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13. i 98/19.), uz molbu na natjetaj duzZni su, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), pozivaju se osobe iz
¢lanka 48. toga Zakona, da osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, dostave dokaze iz ¢lanka 49. toga
Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zaposljavanja. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH:
hitps://branitelji.gov.hi/zaposljavanje-843/843. U slu€aju nejednakosti dokaza na navedenoj internetskoj

stranici i dokaza koje odreduje Zakon, vrijede dokazi iz Zakona.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz
prijavu na natjecaj, duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i nac¢inu vodenja oCevidnika zaposlenih osoba

s invaliditetom.

Iv. Bodovanje i razgovor obavlja se samo za one pristupnike koji su podnijeli potpunu dokumentaciju.
Povjerenstvo za izbor specijalizanata moZe zatraziti provedbu psiholoskog testiranja, a za kirurSke grane i
testiranje manualne spretnosti koje se provodi sukladno posebnim propisima o zdravstvenom osiguranju

zastite zdravlja na radu.

O terminima testiranja i razgovora s Povjerenstvom svaki se pristupnik izvje$éuje elektroni¢kom postom ili
pisano. Kandidati su obavezni u prijavi navesti adresu svoje elektronicke poste pratiti svoju elektronicku

poStu, potvrditi primitak i odgovoriti na sve primljene e-poruke.

Prilikom odaziva na razgovor pristupnici su obvezni predo¢iti izvornike svih dokumenata ¢ije su preslike
dostavili uz prijavu.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati niti ¢e podnositelji nepotpunih prijava biti pozivani
na dopunu prijave.

Odabir kandidata obavlja se sukladno kriterijima utvrdenim Pravilnikom o mjerilima za prijam
specijalizanata (NN br. 83/15., 100/18., 33/23.). Odluka o izboru specijalizanata bit ¢e javno objavljena na
oglasnoj ploci i na internetskoj stranici Opée bolnice Karlovac najkasnije u roku od 20 dana od dana

obavljenog razgovora s Povjerenstvom.



PodnoSenjem prijave na natje¢aj, kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu zaposljavanja,
sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Bolnica pridrzava pravo ponistenja natje¢aja odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze
obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

V. Natjetaj se objavljuje u Velernjem listu, na mreznoj stranici Ministarstva zdravstva, na mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Opée bolnice Karlovac i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, a rok za podnoSenje
prijava na natje&aj je 15 dana od dana objave.

VI Zamolbe s potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti na adresu Op¢a bolnica
Karlovac, Dr. Andrije Stampara 3, 47 000 Karlovac, s naznakom “Natjecaj za specijalizaciju iz ................ »
Ukoliko se kandidati prijavljuju na viSe radnih mjesta, za svako pojedino radno mjesto potrebno je dostaviti
posebnu zamolbu s pripadajuéom dokumentacijom.




