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PREDGOVOR

Godisnji plan rada Ministarstva zdravstva je plansko-upravljacki dokument i komunikacijski
alat prema svim dionicima sustava, gradanima i medijima. U godi$Snjem planu rada prikazane
su aktivnosti koje se planiraju provoditi s ciljem transparentnosti i odgovornosti kako bi
osnovne vrijednosti zdravstvenog sustava kao §to su dostupnost, kvaliteta i uinkovitost bile
usmjerene na dobrobit pacijenta odnosno postizanje boljih zdravstvenih ishoda $to predstavlja
osnovni cilj zdravstvene zastite 1 jedan je od parametara ucinkovitosti zdravstvenog sustava.

U cilju jacanja, otpornosti i odrzivosti zdravstvenog sustava, tijekom 2022. godine poseban
naglasak ¢e se staviti na provodenje reformskih mjera obuhvacéenih prijedlogom reforme
zdravstva i Nacionalnim planom za oporavak i otpornost 2021.-2026. (NPOO). NPOO
obuhvaca pet (5) reformskih mjera i petnaest (15) investicija ¢ija ukupna procijenjena
vrijednost ulaganja iznosi 2.563.703.700 kn, a obuhvaceni su komponentom C5/. Jacanje
otpornosti zdravstvenog sustava: 1. unaprjedenje ucinkovitosti, kvalitete i dostupnost
zdravstvenog sustava. Ciljevi mjere: jacati primarnu zdravstvenu zastitu za bolju dostupnost
zdravstvenih usluga na cijelom teritoriju Hrvatske, omoguciti dostupnost ljekarnicke skrbi,
posebno u izoliranim 1 ruralnim podru¢jima, razviti moderan bolnic¢ki sustav za buduce
zdravstvene izazove i Kkrizne situacije i unaprijediti povezivanje primarne i
sekundarne/tercijarne zdravstvene zastite (procijenjena vrijednost ulaganja 821.732.960 kn), 2.
uvodenje novog modela skrbi za kljucne zdravstvene izazove. Ciljevi mjere: ujednacavanje
lije¢enja pacijenata zbog poboljSanja ishoda lijeCenja za pacijente, poboljSanje ishoda lijecenja
onkoloskih pacijenata, povecanje udjela izlijeCenih pacijenata, uz manje nezeljenih posljedica
lije¢enja  (procijenjena vrijednost ulaganja 720.000.000 kn), 3. uvodenje sustava strateskog
upravljanja ljudskim resursima u zdravstvu. Ciljevi mjere: specijalisticko usavrsavanje doktora
medicine na primarnoj razini te medicinskih sestara i tehnicara u djelatnosti hitne medicine,
ravnomjerna geografska raspodjela zdravstvenih djelatnika i dostatna popunjenost Mreze javne
zdravstvene sluzbe (procijenjena vrijednost ulaganja 610.026.740 kn) 4. osiguranje financijske
odrzivosti zdravstvenog sustava. Ciljevi mjere: postizanje jedinstvenog standarda pripreme,
ugovaranja i provedbe postupaka, dodano unapredenje nacina i moguénosti pruZzanja
zdravstvene zastite (procijenjena vrijednost ulaganja 253.920.000 kn) i 5. e-Zdravstvo. Ciljevi
mjere: unaprijediti upravljacke kapacitete pomocu djelotvornije upotrebe podataka, poticati
inovativna rjeSenja u zdravstvu u cilju kvalitetnijeg upravljanja zdravstvenim sustavom
(procijenjena vrijednost ulaganja 158.024.000 kn).

Nastaviti ¢e se s provodenjem aktivnosti za ostvarenje mjera i ciljeva Provedbenog programa
Ministarstva zdravstva za razdoblje 2021.-2024. godine koji je uskladen s Nacionalnim planom
razvoja zdravstva za razdoblje od 2021. do 2027. godine i ostalim strateSkim dokumentima
Vlade Republike Hrvatske, Ministarstva zdravstva i Smjernicama Europske komisije za
kohezijsku politiku 2021. do 2027. godine.

U svrhu realizacije mjera pristupit ¢e se izradi i dopuni zakonodavnog okvira prema Planu
zakonodavnih aktivnosti za 2022. godinu, gdje se poseban naglasak stavlja na Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona o zdravstvenoj zastiti I Zakon o izmjenama i dopunama Zakona
0 obveznom zdravstvenom osiguranju kao kljuénim zakonima za zdravstveni sustav.



Pored zakonodavnog okvira pristupit ¢e se donoSenju strateSkih i operativnih planova:
Nacionalni strateski okvir razvoja mentalnog zdravlja 2022. — 2030., Nacionalna strategija
djelovanja na podrucju ovisnosti za razdoblje od 2022. do 2030., Nacionalni strateski plan za
ranu intervenciju u djetinjstvu, Akcijskog plana za prevenciju debljine kod djece, Akcijski plan
djelovanja na podrucju ovisnosti 2021.-2025.

Tijekom 2022. godine nastaviti ¢e se i s drugim aktivnostima za promicanje zdravih zivotnih
navika i prevencije bolesti.

Godisnji plan Ministarstva sadrzi mjere i aktivnosti u okviru redovnih djelatnosti ustrojstvenih
jedinica Ministarstva zdravstva koji su vremenski prikazani tijekom 2022., a odnose se na
neposrednu provedbu zakona i drugih propisa, upravni, odnosno inspekcijski nadzor i praéenje
u upravnim podrucjima iz djelokruga rada.

Realizacija aktivnosti u GodiSnjem planu rada u 2022. godini pridonijet ¢e pracenju rezultata i
ocjeni djelotvornosti za ostvarenje zacrtanih ciljeva javnih politika.

Za provedbu aktivnosti u GodiSnjem planu rada financijska sredstva osigurana su u
Financijskom planu Ministarstva zdravstva za 2022. godinu i projekcija 2023. i 2024.

MINISTAR

izv. prof. dr. sc. Vili Beros, dr. med.



1. UVvOD
1.1. Djelokrug Ministarstva zdravstva

Clankom 20. Zakona o ustrojstvu i djelokrugu tijela drzavne uprave (,,Narodne novine
85/20) utvrden je djelokrug Ministarstva zdravstva ( u daljnjem tekstu: Ministarstvo), kako
slijedi:

Ministarstvo zdravstva obavlja upravne i druge poslove koji se odnose na: sustav
zdravstvene zastite i zdravstvenog osiguranja; pracenje i unapredivanje zdravstvenog stanja i
zdravstvenih potreba stanovniStva, zaStitu stanovniStva od zaraznih i nezaraznih bolesti,
neioniziraju¢ih zraCenja; zastitu od buke; zdravstvenu ispravnost i higijenu hrane u skladu s
posebnim propisom o hrani; predmete opc¢e uporabe; ograni¢avanje uporabe duhana i srodnih
proizvoda; kemikalije; biocidne proizvode; vodu za ljudsku potro$nju; podrucje genetski
modificiranih organizama; proizvodnju, promet i potroSnju droga, psihotropnih tvari i
prekursora; odobravanje provodenja klinickih ispitivanja lijekova i medicinskih proizvoda,
donacije lijekova i medicinskih proizvoda zdravstvenim ustanovama; odobravanje donacija
robe, radova, usluga i financijskih sredstava u zdravstvu; koriStenje zdravstvenih potencijala;
investiranje u zdravstvu; osnivanje zdravstvenih ustanova i privatne prakse te trgovackih
drustava za obavljanje zdravstvene djelatnosti; zdravstvene usluge u turizmu; organiziranje
strucnih ispita zdravstvenih radnika te njihovo specijalisti¢ko usavr§avanje; priznavanje naziva
primarijusa; dodjelu naziva zdravstvenim ustanovama: referentni centar, klinika, klini¢ka
bolnica 1 klinicki bolni€ki centar; upravni nadzor nad radom Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje, Hrvatskoga Crvenog kriza, komora i drugih pravnih osoba u zdravstvu s javnim
ovlastima; zdravstveno-inspekcijski nadzor nad radom zdravstvenih ustanova i zdravstvenih
radnika, privatnom praksom te trgovackih drustava za obavljanje zdravstvene djelatnosti:
inspekcijski nadzor nad ispitivanjem, izradom, prometom, posredovanjem, provjerom kakvoce
lijekova, ispitivanih lijekova, djelatnih i pomo¢nih tvari te oglasavanjem o lijeku te nadzor nad
proizvodnjom, prometom, ocjenom sukladnosti medicinskog proizvoda te oglasavanjem o
medicinskom proizvodu i vigilancijom medicinskih proizvoda; nadzor nad provodenjem
odobrenih klinickih ispitivanja lijekova i medicinskih proizvoda, inspekcijski nadzor u
podrucju biomedicine i biovigilanciju; provodenje postupka akreditacije nositelja zdravstvene
djelatnosti; provodenje postupka provjere uspostavljenosti standarda kvalitete; provodenje
postupka procjene zdravstvenih tehnologija; vodenje baze podataka procijenjenih zdravstvenih

tehnologija; uspostavljanje sustava za procjenu novih ili ve¢ postoje¢ih zdravstvenih



tehnologija; suradnju s pravnim i fizickim osobama na podru¢ju procjene zdravstvenih
tehnologija; ostvarivanje medunarodne suradnje na podrucju procjene zdravstvenih
tehnologija; vodenje registra danih akreditacija nositelja zdravstvene djelatnosti te osiguravanje
baze podataka vezano uz akreditiranje, unapredivanje kvalitete zdravstvene zastite, edukaciju i
procjenjivanje medicinskih tehnologija; organiziranje edukacije na podrucju osiguranja,
unapredenja i1 promicanja kvalitete zdravstvene zastite te procjene zdravstvenih tehnologija;
nadziranje standarda zdravstvenih osiguranja; obavljanje 1 drugih poslova na podrucju
osiguranja, unapredenja, promicanja i pracenja kvalitete zdravstvene zaStite; planiranje
strateskog razvoja te primjenu standarda kvalitete i sigurnosti ljudskih presadaka (organi, tkiva
i stanice) i krvnih pripravaka u svrhu osiguranja visoke razine zastite zdravlja u podrucju
biomedicine i transplantacije; upravljanje i1 koordiniranje sustava zdravstva u veéim

incidentnim/Kriznim situacijama.

Sudjeluje u pripremi programa i projekata te provedbi projekata iz programa Europske unije i

medunarodnih institucija i medunarodne pomoc¢i.

Ministarstvo sudjeluje s ministarstvom nadleznim za upravljanje drzavnom imovinom
u poslovima upravljanja i raspolaganja dionicama i poslovnim udjelima trgovackih drustava
koji ¢ine drZzavnu imovinu u vlasniStvu Republike Hrvatske te u pogledu trgovackih druStava

koja se pretezno bave djelatnostima iz podrucja propisane nadleZnosti ovoga Ministarstva.

Ministarstvo obavlja poslove koji se odnose na sudjelovanje Republike Hrvatske u radu

institucija i tijela Europske unije u podrucjima iz njegove nadleZnosti.

Ministarstvo obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost posebnim zakonom.



1.2. Vizija

Zdravstveni sustav u Republici Hrvatskoj ¢e unaprijediti kvalitetu zivota i stvoriti uvjete za
gospodarski rast kroz oCuvanje i unapredenje zdravlja svakog pojedinca i cijele populacije.
Postuju¢i Cinjenicu da na zdravlje utjeCe veliki broj ¢imbenika izvan sustava zdravstva,
zdravstveni sustav ojacat ¢e svoj kapacitet za suradnju s drugim sektorima i unaprijediti vlastiti
kapacitet za preoblikovanje kako bi se odgovorilo na nove zdravstvene izazove i potrebe

stanovniStva.

Zdravstveni sustav Republike Hrvatske ¢e na djelotvoran i racionalan naéin provoditi mjere
zaStite i unapredenja zdravlja te lijeCenja i rehabilitacije bolesnika pri cemu ¢e se uvijek voditi
znanstveno utemeljenim spoznajama. Sustav ¢e bolesnicima dati sredi$nju i aktivnu ulogu, a

temeljit ¢e se na visokim eti¢kim i moralnim normama.

1.3. Misija

Zastita, o¢uvanje 1 unapredenje zdravlja stanovnistva, ukljucujuéi kao posebnu skupinu
radno sposobnu populaciju kroz zastitu javnozdravstvenog interesa, rano prepoznavanje rizika
bolesti i profesionalnih bolesti vezanih uz rad, spreavanje bolesti, ozljeda na radu te lijeCenje

i rehabilitaciju bolesnih.
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3. PRORACUNSKI KORISNICI U NADLEZNOSTI MINISTARSTVA:

Klini¢ka bolnica Dubrava

Klini¢ka bolnica Merkur

Klinicki bolnicki centar Osijek

Klini¢ki bolnicki centar Rijeka

Klini¢ki bolni¢ki centar Sestre milosrdnice
Klini¢ki bolnic¢ki centar Split

Klini¢ki bolnicki centar Zagreb

Klinika za djecje bolesti Zagreb
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Klinika za infektivne bolesti ,,Dr. Fran Mihaljevi¢*
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. Klinika za ortopediju Lovran
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. Nacionalna memorijalna bolnica Vukovar

=
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. Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih poslova Republike Hrvatske
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. Hrvatski zavod za hitnu medicinu
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. Hrvatski zavod za javno zdravstvo
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. Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu
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. Imunoloski zavod



5. MJERE | AKTIVNOSTI
5.1. Kabinet ministra

Mijera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih
dokumenata i operativnih planova te u¢inkovitim upravljanjem procesa

Svrha provedbe mjere

Osiguravanje pravodobnog obavljanja zadataka ministra i drzavnih tajnika, Provedba akata strateSkog

planiranja i operativnih plan

Odgovornost za provedbu mjere

Tajnik kabineta ministra

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.
% pripremljenih materijala

100

150

Pokazatelj rezultata 2.
broj pripremljenih planova i mjera

3

3

Pokazatelj rezultata 3.
% ostvarenja planova, programa Ministarstva

100

100

Aktivnost

NadleZnost

Rok

Izvor financiranja
(aktivnost u proraunu)

Iznos planiran u
proracunu

Koordinacija i provodenje strateSke politike
VRH Suradnja sa srodnim sluzbama ostalih
tijela drzavne uprave

Kabinet ministra

31.12.2022.

A618207*

Koordinacija postupanja po pitanjima iz
djelokruga pojedinih ustrojstvenih jedinica
Ministarstva

Kabinet ministra

31.12.2022.

A618207*

Upravljanje poslovima vezanim uz ostvarenje
plana, programa rada i djelovanja ministra

Kabinet ministra

31.12.2022.

A618207*

Organizacija i obavljanje svih protokolarnih
poslova

Kabinet ministra

31.12.2022.

A618207*

Upravljanje stru¢nim i administrativnim
poslovima za ministra i drzavne tajnike

Kabinet ministra

31.12.2022.

A618207*




Provedba meduresornih aktivnosti
Ministarstva, ministra i drzavnih tajnika

Kabinet ministra

31.12.2022.

A618207*

Sudjelovanje u poslovima vezanim uz
fondove Europske unije i medunarodne
projekte

Kabinet ministra

31.12.2022.

A618207*

Prijedlog i donoSenje interventnih planova za
odgovor na krizna stanja i Plan obrane
Republike Hrvatske iz nadleznosti
Ministarstva

Kabinet ministra

31.12.2022.

Provedba aktivnosti koje proizlaze iz
zakonskih obveza obrambenih priprema u
stanju neposredne ugrozenosti Neovisnosti,
jedinstvenosti i opstojnosti Republike
Hrvatske te poslove logisticke i
administrativne podrSke

Kriznom stoZeru Ministarstva

Kabinet ministra

31.12.2022.




Mijera 9.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim korisnicima

usluga

Svrha provedbe mjere

Ucinkovito upravljanje odnosima s europskim i medunarodnim partnerima, gradanima i korisnicima

usluga

Odgovornost za provedbu mjere

Tajnik kabineta ministra

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost (2021)

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.
% objavljenih informacija o radu MZ na
internetskim stranicama MZ

100

100

Pokazatelj rezultata 2.
% rijesenih pojedinac¢nih medijskih upita u
odnosu na zaprimljene upite

100

100

Pokazatelj rezultata 3.
% rijeSenih pojedinih upita gradana u odnosu
na zaprimljene upite

100

100

Pokazatelj rezultata 4.
% informiranje javnosti putem priopcenja

100

100

Aktivnost

NadleZnost

Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu

Objava informacija o radu Ministarstva
zdravstva na internetskim stranicama
Ministarstva zdravstva

Kabinet ministra

31.12.2022. | A618207*

Rjesavanje pojedina¢nih medijskih upita

Kabinet ministra

31.12.2022. | A618207*

RjeSavanje pojedinacnih upita gradana i
pravnih osoba zaprimljenih u Ministarstvu
zdravstva putem portala "Moja uprava"
SrediSnjeg ureda za razvoj digitalnog drustva

Kabinet ministra

31.12.2022. | A618207*




te putem stranica Vlade RH na drustvenim
mrezama

Redovito informiranje domace i inozemne
javnosti 0 dogadanjima u sustavu zdravstva
I aktivnostima Ministarstva zdravstva

Kabinet ministra

31.12.2022.

A618207*

Pracenje programa elektronskih
medija (radija i televizije), portala, dnevnog i
tjednog tiska i analize istog

Kabinet ministra

31.12.2022.

A618207*

Koordinacija izrade i objave informacija i
uputa za gradane o nacinu, pravima i
mogucénostima u zdravstvenom sustavu

uz koordiniranje svih resornih ustanova
(HZz0O, HZJZ, HZZSSR,HZHM, HALMED)
putem portala "Moja uprava" na srediSnjem
internetskom portalu Vlade RH

Kabinet ministra

31.12.2022.

A618207*




5.2. Glavno tajnisStvo

5.2.1. Sektor za ljudske potencijale i stru¢ne poslove
5.2.1.1. Sluzba za upravljanje i razvoj ljudskih potencijala

Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrske provedbi strateskih i operativnih
planova i povecanja kvalitete javnih usluga i1 osiguranja u¢inkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, glavni tajnik, nacelnik sektora, voditelj sluzbe

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost (2021.) Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1. 230 215
Broj izdanih rjeSenja o ocjenama
Pokazatelj rezultata 2. 2 4
Broj raspisanih Javnih natjecaja
Pokazatelj rezultata 3. 230 225
Broj izdanih odluka o godi$njem odmoru
Pokazatelj rezultata 4. 2 4
Objava Javnih poziva za premjesStaj u MIZ
Pokazatelj rezultata 5. 800 800
Broj izdanih rjeSenja i odluka iz
sluzbenickih 1 radno pravnih odnosa
Pokazatelj rezultata 6. 3 4
Broj raspisanih Oglasa
Pokazatelj rezultata 7. 100% 100%
% unesenih i aZuriranih podataka
Aktivnost Nadleznost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
prikupljanje prijedloga ocjena, izrada Sluzba za upravljanje i razvoj ljudskih
rjeSenja o ocjenama potencijala 28.02.2022. A618207
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raspisati Javni natjecaj za popunu radnih

Sluzba za upravljanje i razvoj ljudskih

mjesta drzavnih sluzbenika i vjezbenika potencijala 31.12.2022. A618207 30.000
izrada Plana koriStenja godisnjeg odmora/ Sluzba za upravljanje i razvoj ljudskih

pojedinacne odluka o koristenju godi$njeg potencijala 31.05.2022. A618207
odmora

Provedba postupka Javnog poziva, izrada Sluzba za upravljanje i razvoj ljudskih

sporazuma o premjestaju potencijala 31.12.2022. A618207
priprema/izrada rjesenja i odluka iz Sluzba za upravljanje i razvoj ljudskih

podrugja sluzbenickih i radno pravnih potencijala 31.12.2022. A618207
odnosa, odgovori na upite

raspisivanje Oglasa za zaposljavanje na Sluzba za upravljanje i razvoj ljudskih

odredeno vrijeme, provedba postupka potencijala 31.12.2022. A618207
zaposljavanja izrada rjeSenja o prijmu na

odredeno vrijeme

Unos 1 azuriranje podatka u Registru Sluzba za upravljanje 1 razvoj ljudskih

zaposlenih u javnom sektoru potencijala 31.12.2022. A618207
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5.2.1.2. Sluzba za stru¢ne poslove

Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrske provedbi strateskih i operativnih
planova i osiguranja ucinkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, Glavni tajnik, nacelnik/ca Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost Ciljna vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

% osposobljenih sluzbenika/namjestenika
za rad na siguran nacin/zastitu na radu U
odnosu na obvezu osposobljavanja prema
vaze¢im propisima

100% 100%

Pokazatelj rezultata 2.

% sluzbenika/namjestenika koji su
pristupili sistematskom pregledu u odnosu
na broj prijavljenih

59,40% (2021.)
100%

Pokazatelj rezultata 3.

% sluzbenika/namjestenika koji su
pristupili oftalmoloskom pregledu u
odnosu na obvezu prema vaZze¢em propisu

0 100%

Pokazatelj rezultata 4.
Izraden plan broj¢anih oznaka

1(2021) 1

Pokazatelj rezultata 5.
Izraden godi$nji plan rada

1(2021) 1

Pokazatelj rezultata 6.
Broj sklopljenih ugovora o stru¢nom
usavrSavanju

2 (2021.) 1

Pokazatelj rezultata 7.

% osnovanih radnih skupina i
povjerenstava u odnosu na zaprimljene
zahtjeve

100% 100%
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Pokazatelj rezultata 8.

% prevedenih sluzbenih dokumenata u 100% 100%
odnosu na zaprimljene zahtjeve
Pokazatelj rezultata 9.
% izdanih inventarnih brojeva u odnosu na 100% 100%
zaprimljene zahtjeve
Pokazatelj rezultata 10. 100% 100%
% organiziranih sluzbenih putovanja u
odnosu na zaprimljene zahtjeve
Izvor financiranja I1znos planiran u
Aktivnost NadleZnost Rok (aktivnost u proracunu) | prora¢unu
Osposobljavanje sluzbenika i namjestenika 31.12.2022. A618207* 10.000,00
za rad na siguran nacin i zastitu na radu
Organizacija sistematskih pregleda I1. kvartal A618207* 16.800,00
sluZbenika 1 namjeStenika MZ starosti 50 1
viSe godina
Oftalmoloski pregled vida sluzbenika i IV. kvartal A618207* 17.500,00
namjeStenika MZ
Provodenje propisanog ispitivanja i
odrzavanja vatrogasnih aparata, hidrantske IV. kvartal A618207*
mreZe 1 sustava za dojavu poZara i dr.
Izrada plana broj€anih oznaka primatelja 1 31.12.2022. A618207*
stvaratelja akata Sluzba za stru¢ne poslove
Izraden i objavljen Godi$nji plan rada IV. kvartal A618207*
Sklapanje ugovora o stru¢nom 31.12.2022. A618207* 70.000
usavrSavanju
Izrada ugovora o djelu 31.12.2022. A618207* 716.297,48
Osnivanje povjerenstava, radnih skupina i 31.12.2022. A618207*
drugih sli¢nih tijela
Izrada misljenja na nacrte prijedloga 31.12.2022. A618207*

zakona, i drugih propisa iz djelokruga rada
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dokumenta

Organizacija usluge prijevoda sluzbenih

Organiziranje tecaja stranog jezika

Azurno numeriranje imovine i opreme

duznosnika/sluzbenika

Organizacija sluzbenih putovanja drzavnih

31.12.2022. A618207* 299.750,00

. kvartal A618207* 119.200,00
31.12.2022. A618207*
31.12.2022. A618207* 1.590.000,00

5.2.2.  Sektor za uredsko poslovanje i tehnicke poslove

5.2.2.1. Sluzba za uredsko poslovanje

Mjera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih i
operativnih planova te u¢inkovitim upravljanjem procesima

Svrha provedbe mjere

Ucinkovito upravljanje uredskim poslovanjem

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik, Glavni tajnik, nacelnica Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 1 1
Izraden plan klasifikacijskih oznaka (2021.9.)
Pokazatelj rezultata 2. 1 1
Izraden naputak za poboljSanje uredskog (2021.9.)
poslovanja
Izvor financiranja I1znos planiran
Aktivnost NadleZnost Rok (aktivnost u proracunu) u proratunu
Izrada plana klasifikacijskih oznaka 31.12.2022. A618207*
Ministarstva zdravstva
Izrada uputa 1 naputaka za poboljSanje Sluzba za uredsko poslovanje 31.12.2022. A618207*
uredskog poslovanja ministarstva
Izrada podatkovnih izvjeStaja po 31.12.2022. A618207*
ustrojstvenim jedinicama
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Mjera 9.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim korisnicima

usluga

Svrha provedbe mjere

Ucinkovito upravljanje dokumentacijom

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, Glavni tajnik, nacelnica Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 170.375
Broj urudzbiranih i otpremljenih pismena (2021.9) 170.000
Pokazatelj rezultata 2. 25.000
Broj arhiviranih predmeta (2021.9) 25.000
Pokazatelj rezultata 3. 100%
% utroSenih financijskih sredstava u odnosu (2021.9) 100%
na planirana
Izvor financiranja Iznos planiran u
Aktivnost NadleZnost Rok (aktivnost u prora¢unu) | proratunu
Zaprimanje 1 urudzbiranje akata 1 drugih A618207*
posiljki
Otpremanje akata i drugih posiljki A618207*
Arhiviranje, ¢uvanje i izlu¢ivanje predmeta Sluzba za uredsko poslovanje 31.12.2022. A618207*
Izrada i poniStenje pecata i Stambilja A618207* 1.000
Pracenje ugovornih obveza za poStanske
usluge u unutarnjem i medunarodnom A618207* 600.000
prometu
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5.2.2.2.

Sluzba za tehnicke poslove

Mjera 9.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim korisnicima

usluga

Svrha provedbe mjere

Ucinkovito upravljanje i gospodarenje imovinom

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, Glavni tajnik, nacelnica Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljna vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 100% 100%
% izvr$nosti ugovora (2021.9)
Izvor financiranja Iznos planiran u

Aktivnost NadleZnost Rok (aktivnost u proracunu) proracunu
Pracenje ugovora za odrzavanje postrojenja,
instalacija, opreme i uredaja u poslovnim 31.12.2022. A618207* 800.000
prostorijama Ministarstva
Pracenje ugovornih obveza za najam 31.12.2022. A618207* 650.250
sluzbenih automobila
Pracéenje ugovornih obveza za uslugu 31.12.2022. A618207* 50.000
odrZavanja i servisiranje voznog parka
Pracenje ugovornih obveza za uslugu ¢is¢enja 31.12.2022. A618207* 500.000
Pracenje ugovornih obveza za nabavu Sluzba za tehnicke poslove
uredskog materijala, blokovske robe, tonera, i 31.12.2022. A618207* 582.000
potro$nog materijala
Pracenje ugovornih obveza za nabavu goriva 31.12.2022. A618207* 500.000
Pracenje ugovornih obveza za zastitarske 31.12.2022. A618207* 850.000
usluge
Pracenje ugovornih obveza za opskrbu 31.12.2022. A618207* 5.000.000
plinom, elektricnom energijom i vodom
Pracenje ugovornih obveza za mobilnu 31.12.2022. A618207* 400.000
telefoniju
Organizacija rada ¢ajne kuhinje 31.12.2022. A618207* 5.000
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Organizacija poslova dostave, te prijevoza
duznosnika i sluzbenika Ministarstva

Organizacija radnih uvjeta u prostorijama
Ministarstva

Organizacija rada telefonske centrale

Umnozavanje sluzbenih materijala

Sluzba za tehnicke poslove

31.12.2022. A618207*
31.12.2022. A618207*
31.12.2022. A618207*
31.12.2022. A618207*
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5.3. Uprava za primarnu zdravstvenu zaStitu, zdravstveni turizam, lijekove i medicinske proizvode, javno zdravstvo i

javnozdravstvenu zasStitu

5.3.1. Sektor za primarnu zdravstvenu zastitu i zdravstveni turizam

5.3.1.1.

Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene zastite

Mijera 3.

Unaprjedenje sustava hitne medicinske pomoc¢i

Svrha provedbe mjere

Unaprjedenje sustava HMS, te uspostava HHMS s ciljem poboljsanja usluga u HMS. Podizanje
spremnosti pripadnika HGSS za pruzanje prve pomo¢i na nepristupa¢nim terenima.

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost (2021)

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 1000 1000
Broj pruzenih usluga hitnog helikopterskog
medicinskog prijevoza
Pokazatelj rezultata 2. 100% 100%
% izvrSenja ugovora (Izvijesca) 24 24
Pokazatelj rezultata 3. 17 17
Broj dodatnih timova hitne medicinske
sluZzbe na drZzavnim cestama za vrijeme
turisticke sezone
Aktivnost Nadleznost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) proracunu
Priprema podloge za pruzanje usluga hitnog | Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. A618207
helikopterskog prijevoza (HHMS) zastite
Ugovaranje financiranja i pracenje provedbe | Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. A886001 11.357.000,00
programa Hrvatskog zavoda za hitnu zastite
medicinu
Ugovaranje financiranja i prac¢enje provedbe | Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. Izvor 11 500.000,00
programa Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja | zastite Izvor 41 2.308.893,00
A618552
Sudjelovanje u organiziranju dodatnih Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. A618207

timova hitne medicinske sluzbe na drzavnim
cestama za vrijeme turisticke sezone

zaStite
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Mijera 4.

Podizanje kvalitete i osiguranje dostupnosti primarne zdravstvene zaStite posebice u ruralnim

krajevima

Svrha provedbe mjere

Osiguravanje odgovarajuce zdravstvene skrbi

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i naCelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocéetna vrijednost (2021)

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Broj odobrenih planova za specijalisticko
usavrSavanje doktora medicine/doktora
dentalne medicine

380

450

Pokazatelj rezultata 2.

Broj odobrenih zahtjeva za zaposljavanje na
odredeno i neodredeno vrijeme temeljem
zahtjeva zdravstvenih ustanova i privatnih
zdravstvenih radnika

676

670

Pokazatelj rezultata 3.
Broj odobrenih zahtjeva za produZenje rada
iznad 65 godine i 15 godina staza osiguranja

445

450

Pokazatelj rezultata 4.

Broj izdanih dozvola za predavace iz
nastavnog predmeta ,,Pruzanje prve pomoci
osobama ozlijedenim u prometnoj nesreci*

38

40

Pokazatelj rezultata 5.
Broj izdanih odobrenja obavljanja
zdravstvenih pregleda po posebnim propisima

20

Aktivnost

NadleZnost

Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proratunu) | prorafunu

Odobravanje planova specijalizacija temeljem
zahtjeva ustanova PZZ razine i privatnih
zdravstvenih radnika

Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene
zastite

31.12.2022. | A618207
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Odobravanje suglasnosti za zaposljavanje na | Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
neodredeno i1 odredeno vrijeme temeljem zastite

zahtjeva zdravstvenih ustanova

Odobravanje produzenja rada zdravstvenim Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
radnicima nakon navrSene 65 godine i 15 zastite

godina staza osiguranja u djelatnostima

primarne razine

Izdavanje dozvola za predavace iz nastavnog | SluZba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
predmeta ,,Pruzanje prve pomoc¢i osobama zastite

ozlijedenim u prometnoj nesreci*

Odobravanje obavljanja zdravstvenih Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
pregleda po posebnim propisima zastite

zdravstvenim ustanovama i specijalistickim

ordinacijama medicine rada

Mijera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih i

operativnih planova te uc¢inkovitim upravljanjem procesima

Svrha provedbe mjere

Zastita 1 oCuvanje zdravlja stanovniStva s posebnim naglaskom na promociju zdravlja, prevenciju

bolesti, ranu dijagnostiku nezaraznih bolesti

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik, ravnateljica Uprave 1 nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost (2021)

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 3 3
Broj izradenih prijedloga zakonskih 1

podzakonskih akata iz podrucja nadleznosti

Pokazatelj rezultata 2. 8 5
Godisnja izvjesc¢a o provedenim aktivnostima

po programima

Pokazatelj rezultata 3. 1 2
Broj relicenciranih rodilista ,,Prijatelj djece®

Pokazatelj rezultata 4. 3 2
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Broj izradenih prijedloga strateskih i akcijskih
planova

Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proratunu) | proracunu
Pracenje provedbe Nacionalnog programa za | Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
zastitu i promicanje dojenja zastite
Pra¢enje Nacionalnog programa nenamjernih | Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
nesreca kod djece zaStite
Pracenje provedbe Nacionalnog programa Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
razvoja palijativne skrbi zastite
Pracenje programa zastite od nasilja u obitelji | SluZba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
zasStite
Pracenje programa gerontoloSke zdravstvene | SluZba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
skrbi zastite
Pracenje provedbe Nacionalnog programa Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
ranog otkrivanja raka dojke zastite
Izrada nacrta akcijskog plana za prevenciju Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
debljine kod djece zaStite
Izrada nacrta Nacionalnog strateskog plana za | Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
ranu intervenciju u djetinjstvu zastite
RjeSavanje upita gradana putem predstavki i Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207

preko "Pitajte nas"

zaStite
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Izrada stru¢nih misljenja i odgovora iz
podrucja nadleznosti

Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207

zaStite

Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim resursima

Svrha provedbe mjere

Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrske provedbi operativnih i strateskih
planova, povecéanje kvalitete javnih usluga i1 osiguranja u¢inkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 0 5
Broj edukacije sluzbenika
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u

(aktivnost u proracunu) | proraunu

Provodenje izobrazbi drzavnih sluzbenika
sukladno poslovima radnog mjesta

Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene

zaStite 31.12.2022. A618207 10.000

Mjera 16.

Jacanje, horizontalna i vertikalna integracija primarne zdravstvene zaStite

Svrha provedbe mjere

U svrhu $to bolje opskrbe, kako domicilnog stanovnistva tako i turista, nuzno je povecati dostupnost
ljekarnickih usluga podruc¢jima u kojima nema ljekarne ni ljekarnickog depoa. Povecana dostupnost
zdravstvene zastite stanovniStvu u manjim i teze dostupnim mjestima te povecanje kvalitete
zdravstvene usluge $to ¢e ujedno omoguciti i popunjavanje potrebnog broja osiguranika u skrbi po
pojedinom timu primarne zdravstvene zastite.

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Objava izvjesca u kojem su utvrdena podrucja
u RH koja zahtijevaju dodatne kapacitete za
osiguranje dostupnosti lijekova

0 1

Pokazatelj rezultata 2.
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Sklopljeni ugovori o isporuci
vozila/katamarana tj isporuci mobilnih
ljekarni

Pokazatelj rezultata 3. 0 1
Donosenje Odluke o podru¢jima koja ¢e biti

prihvatljiva za nabavu mobilnih ambulanti

Pokazatelj rezultata 4. 0 1

Pokrenuti postupci javne nabave vozila
mobilnih ambulanti

Aktivnost Nadleznost Rok Izvor financiranja Iznos planiran
(aktivnost u u prora¢unu
proracunu)

Utvrdivanje podru¢ja u RH koja zahtijevaju Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022 | A618207

dodatne kapacitete za osiguranje dostupnosti | zastite

lijekova te izrada izvjeSca o istome.

Priprema dokumentacije za sklapanje ugovora | Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022 | A618207

0 isporuci vozila/katamarana tj isporuci zaStite

mobilnih ljekarni.

Analiza, utvrdivanje ruralnih, udaljenih 1 SluZzba za organizaciju primarne zdravstvene

oto¢nih podrucja na kojima je potrebno zaStite 31.12.2022. | A618207

uspostaviti mobilne ambulante

Priprema dokumentacije za pokretanje Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022 | A618207

postupka javne nabave mobilnih ambulanti.

zaStite
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Mjera 50. Specijalisticko usavr§avanje zdravstvenih radnika i programi cjeloZivotnog ucenja

Svrha provedbe mjere Provedba specijalistickog usavrsavanja zdravstvenih radnika dodatno ¢e unaprijediti kvalitetu i
racionalnost zdravstvene skrbi.

Odgovornost za provedbu mjere Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Donesena Odluka o specijalistickom
usavrSavanju doktora medicine u djelatnosti
obiteljske medicine, pedijatrije, ginekologije i
opstetricije, medicine rada i sporta, hitne
medicine, oftalmologije 1 optometrije, opce
interne medicine, fizikalne medicine i 0
rehabilitacije klinicke radiologije, 1
epidemiologije, Skolske i adolescente
medicine i klinicke mikrobiologije,
financijskim sredstvima Mehanizma za
oporavak i otpornost dodijeljenih Ministarstvu
zdravstva za provedbu Nacionalnog plana
oporavka i otpornosti 2021. — 2026.

Pokazatelj rezultata 2.
Pripremljen plan specijalistickog usavrsavanja 0 1
medicinskih sestara/tehnic¢ara po ustanovama

Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proratunu) | proraunu

Priprema podloge za donoSenje Odluke o Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207

specijalistiCkom usavrSavanju doktora zastite

medicine u djelatnosti obiteljske medicine,
pedijatrije, ginekologije i opstetricije,
medicine rada i sporta, hitne medicine,
oftalmologije 1 optometrije, opCe interne
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medicine, fizikalne medicine i rehabilitacije
klinicke radiologije, epidemiologije, Skolske i
adolescente medicine i klinicke
mikrobiologije.

Pra¢enje myjere iz NPOO-a: specijalisticko Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022 | A618207
usavrSavanje doktora financijskim sredstvima | zastite

Mehanizma za oporavak i otpornost

dodijeljenih Ministarstvu zdravstva za

provedbu Nacionalnog plana oporavka i

otpornosti 2021. — 2026.

Priprema plana specijalistiCkog usavrSavanja | Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207
medicinskih sestara/tehnicara po ustanovama | zastite

Izrada stru¢ne podloge za izmjenu pravilnika | Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene | 31.12.2022. | A618207

o specijalistickom usavr$avanju prvostupnika
sestrinstva u djelatnosti hitne medicine

zaStite
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5.3.1.2.

Sluzba za zdravstveni turizam

Mjera 2.

Nastavak modernizacije bolni¢kog sustava

Svrha provedbe mjere

Modernizacija bolni¢kog sustava

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i naCelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Pripremljeni infrastrukturni projekti
specijalnih bolnica za medicinsku
rehabilitaciju i ljecilista (Javni poziv iz 2019.)

10

Pokazatelj rezultata 2.

Nabavljena medicinsko-tehni¢ka oprema u
specijalnim bolnicama za medicinsku
rehabilitaciju 1 ljeciliStima (Program potpora
male vrijednosti 2022.)

70%

Aktivnost

NadleZnost

Rok

Izvor financiranja
(aktivnost u proraunu)

Iznos planiran u
proracunu

Zaprimanje projektne dokumentacije od
specijalnih bolnica za medicinsku
rehabilitaciju 1 ljecilista

Zaprimanje materijalnih dokaza vezano za
nabavljenu medicinsko-tehnicku opremu u
specijalnim bolnicama za medicinsku
rehabilitaciju i ljeciliStima

Pracenje realizacije infrastrukturnih projekata
specijalnih bolnica za medicinsku
rehabilitaciju 1 ljecilista ¢iju izradu je
sufinanciralo ministarstvo

Pracenje realizacije pokazatelja specijalnih
bolnica za medicinsku rehabilitaciju i

Sluzba za zdravstveni turizam

31.12.2022.

T 800008

379.624

31.12.2022.

T 800008

4.620.000

31.12.2022.

A618207*

31.12.2022.

A618207*
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Jjecilista ¢iju nabavu medicinsko-tehnicke
opreme je sufinanciralo ministarstvo

Mjera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih
dokumenata i operativnih planova te udinkovitim upravljanjem procesa

Svrha provedbe mjere

Unaprjedenje standarda i normativa u pruZanju zdravstvenih usluga u djelatnosti zdravstvenog turizma

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1.
Broj izradenih prijedloga akata iz podrucja 0 5
nadleZnosti
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u prora¢unu) | proraunu
Priprema prijedloga za izmjene i dopune
zakonskih i podzakonskih propisa na podrucju
zdr{i\{stvenog turlzmg i Prawlmkg 0 pOJe(!lnlm 31.12.2022. AB18207*
oblicima zdravstvenih usluga koje se pruzaju
u djelatnosti zdravstvenog turizma te
standardima i normativima
Azuriranje Kataloga projekata zdravstvenog
_ Sluzba za zdravstveni turizam
Izrada loga zdravstvenog turizma
31.12.2022. T 800008 75.000
Izrada nacionalne web stranice o
zdravstvenom turizmu 31.12.2022. T 800008 200.000
Azuriranje Upisnika zdravstvenog turizma
31.12.2022. A618207*
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Mjera 8. Djelotvorno upravljanje ljudskim resursima
Svrha provedbe mjere Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrske provedbi strateskih i operativnih
planova, povecanja kvalitete javnih usluga i osiguranja u¢inkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora
Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1. 0 2
Broj edukacije sluzbenika
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u

(aktivnost u proracunu) | proraunu

Provodenje izobrazbe drzavnih sluzbenika
sukladno poslovima radnog mjesta Sluzba za zdravstveni turizam 31.12.2022. A618207* 5.000

28




5.3.2. Sektor za lijekove i medicinske proizvode
5.3.2.1. Sluzba za lijekove

Mjera 7. Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateSkih i
operativnih planova te u¢inkovitim upravljanjem procesima

Svrha provedbe mjere Podizanje kvalitete i osiguranje dostupnosti inovativnih lijekova i medicinskih proizvoda, te opskrba
trzista lijekovima koji sadrze droge/psihotropne tvari/ prekursore

Odgovornost za provedbu mjere Drzavni tajnik, Ravnatelj Uprave, Nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost (2021.) Ciljana vrijednost (2022.)

Pokazatelj rezultata 1. 30 45

Broj izdanih rjesenja

Pokazatelj rezultata 2. 400 400
Broj izdanih suglasnosti

Pokazatelj rezultata 3. 10 13
Broj edukacija po osobi

Pokazatelj rezultata 4. 0 1
Prikupljeni podaci o prostornim i kadrovskim
kapacitetima bolnica u Hrvatskoj i definiranje
8 bolnica

Pokazatelj rezultata 5. 0 8
Raspisane nabave za uredenje prostora,
nabavu opreme 1 programsko rjesenje u 8

bolnica
Aktivnost Nadleznost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proradunu) | proracunu
Izdavanje rjeSenja za odobravanje provodenja | Sluzba za lijekove 31.12.2022. N/P 0
klini¢kih ispitivanja lijekova 1 medicinskih
proizvoda
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Suglasnosti za odobravanje donacija
zdravstvenim ustanovama

Sluzba za lijekove

31.12.2022.

N/P

Edukacija Informacijskog sustava klini¢kih
ispitivanja, (Clinical Trial Information
System, CTIS) u postupku izrade EU Portala
Europske agencije za lijekove (EMA) kako bi
se uspostavio jedinstveni postupak
odobravanja provodenja klinic¢kih ispitivanja
lijekova u Europskoj uniji

Sluzba za lijekove

31.12.2022.

N/P

NPOO C5.1. R4-11 Centralna priprava svih
parenteralnih pripravaka u 8 hrvatskih
bolnica:

1. Definiranje upitnika za odabrane
zdravstvene ustanove za prikupljanje
podataka potrebnih za procjenu potreba i
kapaciteta centralne priprave za svaku
pojedinac¢nu bolnicu

2. Definiranje i provjera i postojeceg
kadrovskog i prostornog kapaciteta bolnica
(veli¢ina bolnica, bolnicki odjeli, broj
kreveta)

3. Definiranje 8 bolnica

Sluzba za lijekove

31.12.2022.

K880009

NPOO C5.1. R4-11 Centralna priprava svih
parenteralnih pripravaka u 8 hrvatskih
bolnica:

1. Definiranje kvadrature prostora za
centralnu pripravu svih parenteralnih
pripravaka za 8 bolnica

Sluzba za lijekove

31.12.2022.

K880009
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2. Definiranje materijala koji se koriste
prilikom izrade/gradnje Cistih prostora

3. Definiranje broja potrebnih izolatora i
popratnih uredaja koji su potrebni u centralnoj
pripravi (hladnjaci, UPS-uredaji, i sl.)

4. Definiranje programskog rjeSenja

5. Raspisivanje nabave za uredenje prostora,
nabavu opreme i programsko rjeSenje u 8
bolnica

5.3.2.2. Sluzba za medicinske proizvode

Mjera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pradenje strateskih i
operativnih planova te u¢inkovitim upravljanjem procesima

Svrha provedbe mjere

Podizanje kvalitete i osiguranje dostupnosti inovativnih lijekova i medicinskih proizvoda, te opskrba
trziSta lijekovima koji sadrZe droge/psihotropne tvari/ prekursore

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, Ravnatelj Uprave, Nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost (2021.) Ciljana vrijednost (2022.)
Pokazatelj rezultata 1. 30 45
Broj izdanih rjeSenja
Pokazatelj rezultata 2. 680 680
Broj izdanih dozvola
Pokazatelj rezultata 3. 14 14
Broj izradenih obrazaca
Pokazatelj rezultata 4. 10 13
Broj edukacija po osobi
Aktivnost Nadleznost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proratunu) | prorafunu
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Izdavanje rjeSenja za odobravanje provodenja
klinickih ispitivanja lijekova i medicinskih
proizvoda

Sluzba za medicinske proizvode

31.12.2022.

N/P

Izdavanje dozvola za uvoz/izvoz droga i
psihotropnih tvari i prekursora

Sluzba za medicinske proizvode

31.12.2022.

N/P

Izrada obrazaca Medunarodnog ureda za
kontrolu narkotika radi medunarodne
uskladenosti prometa droga/ psihotropnih
tvari/ prekursora

Sluzba za medicinske proizvode

31.12.2022.

N/P

Edukacija Informacijskog sustava klinickih
ispitivanja, (Clinical Trial Information
System, CTIS) u postupku izrade EU Portala
Europske agencije za lijekove kako bi se
uspostavio jedinstveni postupak odobravanja
provodenja klinickih ispitivanja lijekova u
Europskoj uniji

Sluzba za medicinske proizvode

31.12.2022.

N/P
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5.3.3. Sektor za javno zdravstvo i javnozdravstvenu zastitu
5.3.3.1.  Sluzba za javno zdravstvo, zdravstvene projekte i programe

Mjera 1.

JaCanje sustava javnog zdravstva

Svrha provedbe mjere

Ocuvanje zdravlja i zdravstvene sigurnosti stanovnistva jacanjem ucinkovitosti rada Hrvatskog zavoda
za javno zdravstvo i zavoda za javno zdravstvo s posebnim naglaskom na promociju zdravlja,
prevenciju bolesti, ranu dijagnostiku kroni¢nih nezaraznih bolesti te suzbijanje zaraznih bolesti

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik, ravnateljica Uprave, nacelnica Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Udio zadovoljenih kriterija kvalitete podataka 80% 85%
zupanijskih zavoda za javno zdravstvo u

NAJS-u

Pokazatelj rezultata 2.

Broj izradenih strateSkih i provedbenih 8 20

dokumenata

Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja I1znos planiran u
(aktivnost u proracunu
proracunu)
31.12. A884001 - Izvor 11 47.914.462
2022.
A884001 - Izvor 41 7.628.635
Financiranje i pracenje provedbe programa i
vrednovanja aktivnosti HZJZ-a
K884002 4.480.000
Financiranje i pracenje provedbe programa 31. 12. A618007 3.953.210
HCK Sluzba za javno zdravstvo, zdravstvene 2022.
Izrada strateskih i provedbenih dokumenti iz projekte i programe 31. 12. - -
podrucja javnog zdravstva 2022.
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Financiranje i pracenje provedbe nacionalnih
preventivnih programa, akcijskih planova te
programskih/projektnih aktivnosti udruga i
ustanova na podrucju unaprjedenja promocije
I prevencije zdravlja te kvalitete zdravstvene
zastite

31.12.
2022.

A895003
A893003
A891006
AT795004
A803005
AT734211
AT789006

300.000
600.000
250.000
34.480.430
6.011.094
250.000
350.000

Mijera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrske provedbi strateskih i operativnih
planova, povecanja kvalitete javnih usluga i osiguranja uc¢inkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere

Ravnateljica Uprave 1 nacelnica Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost (2021.)

Ciljna vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.
Broj izradenih prijedloga zakonskih 1
podzakonskih akata iz podrucja nadleZnosti

Pokazatelj rezultata 2.
% strucnih misljenja u odnosu na zaprimljene
zahtjeve za istima

100%

100%

Pokazatelj rezultata 3.
% izdanih suglasnosti na planove u odnosu na
broj zaprimljenih zahtjeva

100%

100%
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Pokazatelj rezultata 4.

% 1zdanih odobrenja na zapoSljavanje u 100% 100%

odnosu na broj zaprimljenih zahtjeva
Izvor Iznos planiran

Aktivnost Nadleznost Rok financiranja u prorac¢unu

(aktivnost u
proracunu)

Izrada prijedloga zakonskih i podzakonskih 31.12. 2022. A618207*

prijedloga iz djelokruga rada

Dmgi strucni p_OSIO_Vi:_ o . Sluzba za javno zdravstvo, zdravstvene 31.12.2022. A618207*

— izrada stru¢nih misljenja i odgovora iz projekte i programe

podrucja nadleznosti

Odobrenje plana specijalizacija temeljem 31.12. 2022. A618207*

zahtjeva zdravstvenih ustanova iz podrucja

nadleZnosti

Odobravanje suglasnosti za zaposljavanje 31. 12. 2022. A618207*

temeljem zahtjeva zdravstvenih ustanova iz
podrucja nadleznosti
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5.3.3.2.  Sluzba za javnozdravstvenu zastitu

Mjera 1.

JaCanje sustava javnog zdravstva

Svrha provedbe mjere

Osnazivanje javnozdravstvene zastite kroz provedbu mjera i postupaka koji su usmjereni na zastitu

zdravlja ljudi

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnica Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost (2021.)

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 2100 2600
Broj izdanih odobrenja za obavljanje
djelatnosti ili stavljanja proizvoda na trziste
Pokazatelj rezultata 2. 25 30
Broj izdanih stajaliSta i dokumenata
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
Izdavanje odobrenja i potvrda za obavljanje Sluzba za javnozdravstvenu zastitu 31.12.2022. A618207
djelatnosti ili stavljanja proizvoda na trZiste
Sudjelovanje u radu radnih skupina EU Sluzba za javnozdravstvenu zastitu 31.12.2022. A618207

(Radne grupe/Odbori) te davanje stajaliSta za
rad u radnim grupama i Odborima iz
podrucja: kemikalija, biocidni proizvodi,
zaStita od buke, predmeti opce uporabe,
deterdzenti, zaStita od neionizirajuceg
zracenja, duhanski proizvodi, hrana, GMO,
voda za ljudsku potrosnju, epidemiologija
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Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrSke provedbi strateskih i operativnih
planova, povecanja kvalitete javnih usluga i osiguranja ué¢inkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnica Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1. 6 5
Broj izradenih prijedloga zakonskih 1
podzakonskih akata iz podrucja nadleZnosti
Pokazatelj rezultata 2. 100 100%
% strucnih misljenja u odnosu na zaprimljene
zahtjeve za istima
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proradunu) | proracunu
Izrada prijedloga zakonskih i podzakonskih Sluzba za javnozdravstvenu zastitu 31.12.2022. A618207
prijedloga iz djelokruga rada
Drugi stru¢ni poslovi: izrada stru¢nih Sluzba za javnozdravstvenu zastitu 31.12.2022. A618207
misljenja 1 odgovora iz podrucja nadleZnosti
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5.4. Uprava za bolni¢ku zdravstvenu zastitu, transplantaciju, biomedicinu i kvalitetu zdravstvene zaStite
5.4.1. Sektor za bolni¢ku zdravstvenu zastitu i kvalitetu zdravstvene zasStite
5.4.1.1. SluZzba za organizaciju, pracenje i unaprjedenje bolnicke zdravstvene zastite

Mijera 2.

Nastavak modernizacije bolni¢kog sustava

Svrha provedbe mjere

Reorganizacija bolnickog sustava u svrhu povecanja dostupnosti i kvalitete zdravstvene zastite;
ulaganje u prostor i opremu funkcionalno integriranih zdravstvenih ustanova; jacanje dnevnih bolnica,
smanjenje akutnih kapaciteta i povecanje kapaciteta za dugotrajno lijecenje 1 palijativnu skrb poboljsat
¢e kvalitetu zdravstvene zastite

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave, nacelnik/ca Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost 2021. Ciljana vrijednost 2022.
Pokazatelj rezultata 1. 0,02% 0,05%
Broj obradenih pacijenata (%)
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u

(aktivnost u proracunu) | proracunu

Povecanje broja obradenih pacijenata u
dnevnoj bolnici

SluZba za organizaciju, pracenje 1
unaprjedenje bolnicke zdravstvene zastite, 31.12.2022. A618207*
bolnice, HZZO

Mjera 5.

Nastavak funkcionalne integracije bolnica

Svrha provedbe mjere

Poboljsanje kvalitete zdravstvene zastite

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave, nacelnik/ca Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost 2021. Ciljana vrijednost 2022.
Pokazatelj rezultata 1.
Broj sklopljenih ugovora o funkcionalnoj 6 8
integraciji
Aktivnost Nadleznost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u

(aktivnost u proradunu) | proracunu

Sklapanje ugovora o funkcionalnoj integraciji;
donosenje nove MrezZe javne zdravstvene
sluzbe

Sluzba za organizaciju, pracenje i
unaprjedenje bolnicke zdravstvene zastite, 31.12.2022. N/P
bolnice, HZZO
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Mijera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih
dokumenata i operativnih planova te u¢inkovitim upravljanjem procesa

Svrha provedbe mjere

Provedba akata strateSkog planiranja, operativnih planova, upravljanje rizicima i prilikama

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave, nacelnik/ca Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost 2021. Ciljana vrijednost 2022.
Pokazatelj rezultata 1.
Izradena podloga za Plan razvoja djecje i 0 1
adolescentne psihijatrije u RH 2022.-2023.
Pokazatelj rezultata 2.
Izraden Akcijski plan razvoja klinickih 0 1
smjernica
Pokazatelj rezultata 3.
Izradena metodologija za izradu klinickih 0 1
smjernica i odabrana podrucja klini¢kih
smjernica
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
Izrada podloge za Plan razvoja djecje 1
adolescentne psihijatrije u RH 2022.-2023. 31.12.2022. N/P
Izrada Akcijskog plana razvoja klinickih Sluzba za organizaciju, pracenje i
smjernica unaprjedenje bolnicke zdravstvene zastite, | 30.06.2022. N/P
bolnice, HZZO
Izrada metodologije za izradu klini¢kih
smjernica i odabir podruc¢ja klini¢kih 15.12.2022. N/P
smjernica
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Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito 1 djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrSke provedbi strateskih i operativnih
planova, povecanja kvalitete javnih usluga i osiguranja uéinkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave, nacelnik/ca Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost 2021.

Ciljana vrijednost 2021.

Pokazatelj rezultata 1.
% rijeSenih zahtjeva za zaposljavanje u
odnosu na ukupno zaprimljene zahtjeve

95%

95%

Pokazatelj rezultata 2.

% rijesenih zahtjeva za produljenje radnih
odnosa u odnosu na ukupno zaprimljene
zahtjeve

95%

95%

Pokazatelj rezultata 3.

% rijeSenih zahtjeva o premjestaju
neubrojivih osoba u odnosu na ukupno
zaprimljene zahtjeve

95%

95%

Pokazatelj rezultata 4.
% odgovora na postavljene upite u odnosu na
ukupno zaprimljene upite

95%

95%

Aktivnost

NadleZnost

Rok

Izvor financiranja
(aktivnost u proracunu)

Iznos planiran u
proracunu

RjeSavanje zahtjeva za zaposljavanje radnika
na odredeno i neodredeno vrijeme u
bolnickim zdravstvenim ustanovama
sekundarne i tercijarne razine zdravstvene
zastite

Sluzba za organizaciju, pracenje 1
unaprjedenje bolnicke zdravstvene zastite,
bolnice, HZZO

31.12.2022.

A618207*
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Izdavanje suglasnosti za produzenje rada
iznad 65 godina zivota i 15 godina staza u
bolnic¢kim zdravstvenim ustanovama
sekundarne i tercijarne razine zdravstvene
zastite

RjeSavanje zahtjeva o premjestaju neubrojive
osobe u drugu psihijatrijsku ustanovu

RjeSavanje upita gradana putem predstavki 1
preko "Pitajte nas"

A618207*
31.12.2022.

31.12.2022. A618207*

31.12.2022. A618207*

Mijera 9.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim korisnicima
usluga

Svrha provedbe mjere

Uc¢inkovito upravljanje financijama, materijalnim resursima, javnom nabavom, odnosima s europskim
1 medunarodnim partnerima, gradanima 1 korisnicima usluga

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik, ravnateljica Uprave, nacelnik/ca Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost 2021. Ciljana vrijednost 2022.
Pokazatelj rezultata 1. 0 1
Izraden plan
Pokazatelj rezultata 2. 100% 100 %
% izvrSenosti financijskog plana
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u prora¢unu) | proraunu
Izrada prijedloga financijskog plana 31.12.2022. A618207*
Pracenje provedbe godiSnjeg programa rada 5 L L.
Imunoloskog zavoda Sluzba za organizaciju, pracenje i 31.12.2022. A 899001 44.026.716
Pripremanije naloga za isplatu troskova unaprjedenje bolnicke zdravstvene
prisilnog smjestaja i lijeéenja neubrojivih zastite 31.12.2022. A618211 22.000.000
osoba u zdravstvenim ustanovama
Pripremanje naloga za isplatu vezano uz
ispunjenje obveza iz Ugovora o 31.12.2022. A797006 744.000
duSebriznistvu iz 2005. godine
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5.4.1.2. Sluzba za kvalitetu zdravstvene zastite

Mjera 24.

Uspostava sveobuhvatnog nacionalnog sustava kvalitete i sigurnosti zdravstvene zasStite

Svrha provedbe mjere

Nacionalni sustav (metodologije, digitalni alati, registri, programi edukacije i akreditacije) ujednacit ¢e

kvalitetu zdravstvene zastite.

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica uprave

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

% podnesenih izvjesc¢a 1 dostavljenih
podataka o kvaliteti i sigurnosti pacijenata na
kraju godine

87

100%

Pokazatelj rezultata 3.

% realiziranih izvjes¢a upravljackom i
posrednickom tijelu o aktivnostima na
projektu ,,Uspostavljanje sustava akreditacije
za bolnicke zdravstvene ustanove*

48

100%

Aktivnost

NadleZnost

Rok Izvor financiranja
(aktivnost u proracunu)

Iznos planiran u
proracunu

Kontrola i prac¢enje dostavljenih izvjesc¢a i
podataka o kvaliteti i sigurnosti pacijenata
kroz aplikaciju Sustava za prikupljanje
podataka te koordinacija s odgovornim
osobama sustava kvalitete u zdravstvenim
ustanovama

Sluzba za kvalitetu zdravstvene zaStite

31.12.2022. A618207*

Priprema specifikacija za izradu tendera za
javnu nabavu, koordinacija, pracenje
projektnih aktivnosti i izvjeS¢ivanje o
provedbi, rezultatima i pokazateljima projekta
,Uspostavljanje sustava akreditacije za
bolni¢ke zdravstvene ustanove*

Sluzba za kvalitetu zdravstvene zaStite

31.12.2022. A618207*
T800004
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Izradena dokumentacija za sustav akreditacije Sluzba za kvalitetu zdravstvene zastite 31.12.2022. A618207*

bolnica T800004

Uskladen Pravilnik o akreditacijskim Sluzba za kvalitetu zdravstvene zastite 31.12.2022. A618207*

standardima za bolnicke zdravstvene ustanove T800004

,Narodne novine* br. 92/2019 prema

posljednjoj 5. verziji ISQua standarda

Izradena dokumentacija za ISQua Sluzba za kvalitetu zdravstvene zasStite 31.12.2022. A618207*

akreditaciju revidiranih (uskladenih) T800004

nacionalnih standarda

Organizacija teoretske 1 prakti¢ne edukacije Sluzba za kvalitetu zdravstvene zaStite 31.12.2022. A618207*

sa ispitom za 30 kandidata potencijalnih T800004

nacionalnih vanjskih ocjenitelja za postupak

akreditacije bolnica

Izrada Liste vanjskih nacionalnih ocjenitelja Sluzba za kvalitetu zdravstvene zastite 31.12.2022. A618207*
T800004

Edukacija 160 zaposlenika drzavne i javne Sluzba za kvalitetu zdravstvene zastite 31.12.2022. A618207*

uprave u sektoru zdravstva (10 zaposlenika T800004

ministarstva i po 10 zaposlenika iz svake

bolnice koja ¢e sudjelovati u projektu, a

kojom c¢e se stvoriti kvalitetni temelji za

uspjesnu pripremu bolnica za akreditacijski

postupak

Organizacija jednodnevne konferencije za Sluzba za kvalitetu zdravstvene zastite 31.12.2022. A618207*

100 sudionika u svrhu promidzbe i vidljivosti T800004

nakon odabira bolnica koje ¢e uci u projekt
,Uspostavljanje sustava akreditacije za
bolnicke zdravstvene ustanove™ sa izradom
promotivnih materijala.
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5.4.2. Sektor za transplantaciju i biomedicinu
54.2.1. Sluzba za transplantaciju

Mjera 2. Nastavak modernizacije bolni¢kog sustava

Svrha provedbe mjere Isporuke digitalnih inovacija koje ¢e poboljsati zdravstveni sustav, reorganizacija bolni¢kog sustava u
svrhu povecanja dostupnosti i kvalitete zdravstvene zastite

Odgovornost za provedbu mjere drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnica Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 0 1

Broj spojenih transplantacijskih centara

Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proraunu
Izrada tehnicke i funkcionalne specifikacije za | Sluzba za transplantaciju 31.12.2022. | K618197 200.000,00

jedinstveni integrirani sustav te
implementacija u transplantacijski centar
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Mjera 24.

Uspostava sveobuhvatnog nacionalnog sustava kvalitete i sigurnosti zdravstvene zastite

Svrha provedbe mjere

Nacionalni sustav (metodologije, digitalni alati, registri, programi edukacije i akreditacije) ujednacit
¢e kvalitetu zdravstvene zastite 1 postaviti okvir za kontinuirano unaprjedenje procesa i ishoda
lijecenja, s posebnim naglaskom na bolesti koje su vode¢i uzroci smrtnosti u RH, te razvoj
inovativnih terapijskih postupaka i proizvoda tkivnog bankarstva u svrhu postizanja dobrih ishoda
kompleksnih i inovativnih oblika lije¢enja . Unaprjedenjem pracenja pokazatelja klinicke
ucinkovitosti 1 dostupnosti te sigurnosti pacijenata omogucit ¢e se uo¢avanje odstupanja te smanjenje

rizika

Odgovornost za provedbu mjere

drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnica Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Broj darivatelja na milijun stanovnika (stopa
na milijun stanovnika);

broj izvrSenih transplantacija bubrega na
milijun stanovnika(stopa na milijun
stanovnika)

29,5 (2021.godina)

30,2 (2021.godina)

30 (2022.godina)

31 (2022.godina)

Pokazatelj rezultata 2. 112 115
Broj realiziranih darivatelja po donorskim
ustanovama
Pokazatelj rezultata 3. 1 2
Broj polaznika educiranih na nacionalnim te
medunarodnim te¢ajevima
Aktivnost Nadleznost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u prora¢unu) | proraunu
Osiguranje 24/7 dezurstava za koordinaciju i Sluzba za transplantaciju A734214 4.500.000,00

provedbu nacionalnog transplantacijskog
programa
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Stjecanje znanja i vjestina zdravstvenih Sluzba za transplantaciju A618163 30.000,00
djelatnika koji sudjeluju u provedbi Konto 3241
nacionalnog transplantacijskog programa

Definiranje indikatora kvalitete 1 kljucnih Sluzba za transplantaciju A618163 155.000,00
pokazatelja uspjesnosti transplantacijskih Konto 3231 i
centara 3237

5.4.2.2.

Sluzba za biomedicinu

Mjera 24.

Uspostava sveobuhvatnog nacionalnog sustava Kkvalitete i sigurnosti zdravstvene zastite

Svrha provedbe mjere

Razvoj inovativnih terapijskih postupaka i proizvoda tkivnog bankarstva u svrhu postizanja dobrih
ishoda kompleksnih i inovativnih oblika lije¢enja . Unaprjedenjem pracenja pokazatelja klinicke
ucinkovitosti 1 dostupnosti te sigurnosti pacijenata omoguciti ¢e se uocavanje odstupanja te smanjenje

rizika

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnica Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 40 42

Broj upita javnosti na temu darivanja organa

(donorske kartice)

Pokazatelj rezultata 2. 1 2

Set (broj) podatka koji se prati u Registru

MPO

Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u

(aktivnost u proratunu) | proraunu

Obiljezavanje Nacionalnog dana darivanja Sluzba za biomedicinu 31.12.2022. A618163 45.000,00

organa i obiljezavanje Europskog dana Konto 3233

darivanja organa te priprema informativnih i 70.000,00

edukativnih materijala Konto 3239
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Definiranje stru¢nih smjernica za
nadogradnju nacionalnog registra za
medicinski pomognutu oplodnju (MPQ)

Sluzba za biomedicinu

31.12.2022.

A618207*

Mijera 24.

Uspostava sveobuhvatnog nacionalnog sustava kvalitete i sigurnosti zdravstvene zastite

Svrha provedbe mjere

Razvoj inovativnih terapijskih postupaka i proizvoda tkivnog bankarstva u svrhu postizanja dobrih

ishoda kompleksnih i inovativnih oblika lijecenja .

Unaprjedenjem pracenja pokazatelja klinicke

ucinkovitosti i dostupnosti te sigurnosti pacijenata omoguciti ¢e se uoc¢avanje odstupanja te smanjenje

rizika

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnica Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Uvedeni novi terapijski postupci mati¢nim 0 2
stanicama i proizvodi tkivnog bankarstva u
zdravstveni sustav Republike Hrvatske

Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u

(aktivnost u prora¢unu) | proraunu

Modernizacija, izgradnja i opremanje Banke | Sluzba za biomedicinu 2024. razdijeli 096 3.823.000,00
tkiva i stanica Klinickog bolni¢kog centra Ministarstvo
Sestre milosrdnice zdravstva
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5.5. Uprava za financijske poslove i javnu nabavu

5.5.1. Sektor za financijske poslove
Sluzba za proracun, analizu i decentralizirane funkcije

5.5.1.1.

Mijera 9.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim korisnicima

usluga

Svrha provedbe mjere

UcCinkovito upravljanje financijama, materijalnim resursima, javnom nabavom, odnosima s europskim i
medunarodnim partnerima, gradanima i korisnicima usluga

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnatelj uprave, nacelnik sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. uvjetno (2021) bezuvjetno
misljenje vanjske i unutarnje revizije i rezultati
Izjave o fiskalnoj odgovornosti
Pokazatelj rezultata 2. 99,5% 100%
% izvrsenosti i financijskog plana

Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u

(aktivnost u proracunu) | proracunu

Koordinacija aktivnosti vezano za izradu Sluzba za proracun, analizu i decentralizirane | V. kvartal A618207
prijedloga i obrazlozenja financijskog plana funkcije 2022.
Ministarstva za razdoblje (2022. -2024.) i
unos u sustav Drzavne riznice
Izrada izmjena i dopuna drZzavnog proracuna i | Sluzba za proracun, analizu i decentralizirane | IV. kvartal A618207
preraspodjela funkcije 2022.
Izrada PFU obrasca i unos u WEB aplikaciju | Sluzba za proracun, analizu i decentralizirane | V. kvartal A618207
Ministarstva financija funkcije 2022.
Koordinacija aktivnosti vezano za izradu Sluzba za proracun, analizu i decentralizirane | V. kvartal A618207
dje¢jeg proracuna za 2022. i projekcije za funkcije 2022.
2023. 1 2024. godinu
Izdavanje suglasnosti na popis prioriteta i Sluzba za proracun, analizu i decentralizirane | I, Il. I1l. 1 A618207
izmjene popisa za raspored dodijeljenih funkcije IV. kvartal
decentraliziranih sredstava izmedu 2022.
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zdravstvenih ustanova Zupanije / Grada

Zagreba

Izrada Prijedloga odluke o izmjeni Odluke o Sluzba za proracun, analizu i decentralizirane | 1.1 1V. A618207
minimalnim financijskim standardima za funkcije kvartal

decentralizirane funkcije za zdravstvene 2022.

ustanove u 2022. godini

Utvrditi minimalne financijske standarde za Sluzba za proracun, analizu i decentralizirane | Ill. 1 1V. A618207
decentralizirane funkcije za zdravstvene funkcije kvartal

ustanove i izrada Prijedloga odluke o 2022.

minimalnim financijskim standardima za

decentralizirane funkcije za zdravstvene

ustanove u 2023. godini

Pracenje realizacije sredstava prema planu za | Sluzba za proracun, analizu i decentralizirane | 1., Il. Il | A618207
2022. godinu te obrada mjesecnih zahtjeva funkcije IV. kvartal

zupanija za doznaku pomoc¢i izravnanja za 2022.

decentralizirane funkcije u zdravstvu

Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Ucinkovito upravljanje financijama, materijalnim resursima, javnom nabavom, odnosima s europskim i
medunarodnim partnerima, gradanima i korisnicima usluga

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik, ravnatelj uprave, nacelnik sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 1 5
Prosjecan broj izobraze po sluzbeniku godisnje
Aktivnost Nadleznost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proradunu) | proracunu
Provodenje izobrazbi drZavnih sluzbenika Sluzba za proracun, analize i decentralizirane | 31.12.2022 | A618207

sukladno poslovima radnog mjesta

funkcije
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5.5.1.2.

Sluzba za izvrSenje proracuna, racunovodstvo i sustav unutarnjih kontrola

Mjera 9.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim korisnicima

usluga

Svrha provedbe mjere

Ucinkovito upravljanje financijama, materijalnim resursima, javnom nabavom, odnosima s europskim i
medunarodnim partnerima, gradanima i korisnicima usluga

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnatelj uprave, nacelnik sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. (bezuvjetno, 2021) bezuvjetno
misljenje vanjske i unutarnje revizije i rezultati
Izjave o fiskalnoj odgovornosti
Pokazatelj rezultata 2. 99,55% 100%
% izvrsenosti i financijskog plana
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
Analiza izvrSenja financijskog plana u odnosu | Sluzba za izvrSenje prorac¢una, ra¢unovodstvo | 31.12.2022 A618207
na planirana sredstva Ministarstva u 2021. i sustav unutarnjih kontrola
godini
Formalna i racunovodstvena kontrola Sluzba za izvrSenje proracuna, racunovodstvo | 31.12.2022 A618207
knjigovodstvenih dokumenata, evidentiranje i sustav unutarnjih kontrola
poslovnih dogadaja u analiti¢kim
evidencijama i knjiZenje u Glavnoj knjizi
Izrada mjesecnih, tromjesecnih, polugodisnjih | Sluzba za izvrSenje proracuna, racunovodstvo | 31.12.2022 A618207
1 godi$njih financijskih izvjes¢a I sustav unutarnjih kontrola
Pravovremeno knjiZzenje poslovnih dogadaja u | Sluzba za izvrSenje prorac¢una, racunovodstvo | 31.12.2022 A618207
knjigu imovine I sustav unutarnjih kontrola
Koordinacija izrade Izjave o fiskalnoj Sluzba za izvrSenje proracuna, racunovodstvo | 31.12.2022 A618207

odgovornosti, objedinjavanje dostavljenih
popunjenih Upitnika, akcijskih planova,
dokumentacije i izjava Celnika ustrojstvenih
jedinica Ministarstva

I sustav unutarnjih kontrola
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5.5.2. Sektor za javnu nabavu

5.5.3. Sluzba za pripremu i provedbu postupaka javne nabave

Mijera 9.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim korisnicima

usluga

Svrha provedbe mjere

Ucinkovito upravljanje financijama, materijalnim resursima, javnom nabavom, odnosima s europskim

1 medunarodnim partnerima, gradanima i korisnicima usluga

Odgovornost za provedbu mjere

Ravnatelj Uprave za financijske poslove i javnu nabavu
Nacelnik Sektora za javnu nabavu

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Misljenje vanjske i unutarnje revizije i uvjetno bezuvjetno
rezultati Izjave o fiskalnoj odgovornosti
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u

(aktivnost u proracunu)

proracunu

Provedba postupaka javne nabave roba,
radova i usluga

Sluzba za pripremu i provedbu postupaka 31.12.2022.
javne nabave

A618207

Sudjelovanje u pripremi i provedbi Sluzba za planiranje i pracenje izvrSenja 31.12.2022. | A618207
postupaka javne nabave roba, radova i

usluga

Provedba postupaka jednostavne nabave | Sluzba za pripremu i provedbu postupaka 31.12.2022. | A618207
roba, radova i usluga javne nabave

Provedba postupaka zajednicke javne Sluzba za pripremu i provedbu postupaka 31.12.2022. | A618207
nabave za predmete nabave javne nabave

Sudjelovanje pripremi i provedbi Sluzba za planiranje i pracenje izvrSenja 31.12.2022. | A618207
postupaka zajednicke javne nabave za

predmete nabave

Sklapanje Ugovora na temelju okvirnih Sluzba za pripremu i provedbu postupaka 31.12.2022. | A618207

sporazuma koje je sklopio Sredisnji
drzavni Ured za sredi$nju javnu nabavu

javne nabave
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5.5.4. Sluzba za planiranje i pracenje izvrSenja

Mjera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih
dokumenata i operativnih planova te u¢inkovitim upravljanjem procesa

Svrha provedbe mjere

Provedba akata strateSkog planiranja, operativnih planova (Godi$nji plan rada i izvjeStaj o godisSnjem
planu rada, Plan nabave, Prijedlog Plana prijama, Prijedlog Plana zakonodavnih aktivnosti, Plan
inspekcijskog nadzora) priprema i provedba projekta (EU i ostalih), upravljanje rizicima i prilikama

Odgovornost za provedbu mjere

Ravnatelj Uprave za financijske poslove i javnu nabavu

Nacelnik Sektora za javnu nabavu

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Izradeno Statisti¢ko izvjeScée o javnoj 100 1
nabavi za 2021. godinu
Donesena Odluka o Planu nabave za 100 100%
2022. godinu
Uspostavljen Registar ugovora o javnoj 100 100%
nabavi okvirnih sporazuma
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu

StatistiCko izvjesce o javnoj nabavi za
2021. godinu

SluZzba za planiranje i prac¢enje izvrSenja

31.3.2022. | A618207

Donosenje Odluke o usvajanju i Odluke o
izmjeni i dopuni Odluke o usvajanju
Plana nabave za 2022. godinu

Sluzba za planiranje i pracenje izvrSenja

31.12.2022. | A618207

Uspostava i vodenje registra ugovora o
javnoj nabavi okvirnih sporazuma

Sluzba za planiranje i pracenje izvrSenja

31.12.2022. | A618207
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Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrske provedbi strateskih i operativnih
planova, poveéanja kvalitete javnih usluga i osiguranja u¢inkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere

Ravnatelj Uprave za financijske poslove i javnu nabavu

Nacelnik Sektora za javnu nabavu

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Prosjecan broj izobraze po sluzbeniku 1 2
godiSnje
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
Provodenje izobrazbi drzavnih sluzbenika | Sluzba za pripremu i provedbu postupaka 31.12.2022. | A618207 27.500,00 kn
sukladno poslovima radnog mjesta javne nabave
Sluzba za planiranje i praéenje izvrSenja 31.12.2022. | A618207 27.500,00 kn

Provodenje izobrazbi drzavnih sluzbenika
sukladno poslovima radnog mjesta
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5.6. Uprava za e-zdravstvo

5.6.1. Sektor za podrsku i nadzor informacijskih sustava

5.6.1.1.  Sluzba za podrsku, izvjestavanje i nadzor unutarnjih informacijskih sustava

Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrske provedbi strateskih i operativnih
planova, povecéanja kvalitete javnih usluga i1 osiguranja u¢inkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik/ca Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1. 0 (2022.) 100
Broj drzavnih sluzbenika Ministarstva
educiranih o koriStenju informacijsko-
komunikacijskih tehnologija
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
Edukacija drZzavnih sluZzbenika Ministarstva o | SluZzba za podrsku, izvjeStavanje i nadzor 31.12.2022. A618207* -
koristenju informacijsko-komunikacijskih unutarnjih informacijskih sustava
tehnologija

Mijera 9.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim korisnicima

usluga

Svrha provedbe mjere

U¢inkovito upravljanje financijama, materijalnim resursima, javnom nabavom, odnosima s europskim

1 medunarodnim partnerima, gradanima 1 korisnicima usluga

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1. 0 (2022.) 7

Broj provedenih projekata za unaprjedenje

informacijsko-komunikacijske infrastrukture

Ministarstva

Pokazatelj rezultata 2. 0 (2022.) 5000
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Broj rijesenih zahtjeva zaprimljenih od
korisnika

Pokazatelj rezultata 3. 0 (2022.) 50
Broj komada zamijenjene ili popravljene
informaticke opreme
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
Nabava 1 odrZavanje IT opreme (racunala, Sluzba za podrsku, izvjeStavanje 1 nadzor 31.12.2022. K794006 2.578.050,00
pisaci, audio), informacijskih sustava i unutarnjih informacijskih sustava
aplikacija (Argosy, eUred, MS Exchange,
3CX, itd.), licenci (antivirus, Microsoft) i
digitalnih certifikata
Nadogradnja i konsolidacija strojne osnovice i | Sluzba za podrsku, izvjestavanje i nadzor 31.12.2022. K794006 3.080.000,00
mreze Ministarstva unutarnjih informacijskih sustava
Provodenje projekata za unaprjedenje SluZba za podrsku, izvjesStavanje 1 nadzor 31.12.2022. A618207*
informacijsko-komunikacijske infrastrukture | unutarnjih informacijskih sustava
Ministarstva
Informaticka podrska drzavnim sluzbenicima | SluZzba za podrsku, izvjeStavanje i nadzor 31.12.2022. A618207*
Ministarstva unutarnjih informacijskih sustava
OdrZavanje informati¢ke opreme Sluzba za podrsku, izvjeStavanje i nadzor 31.12.2022. A618207*

unutarnjih informacijskih sustava
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5.6.1.2.

Sluzba za podrsku, izvjestavanje i nadzor nacionalnih informacijskih sustava

Mjera 2.

Nastavak modernizacije bolni¢kog sustava

Svrha provedbe mjere

Isporuke digitalnih inovacija koje ¢e poboljsati zdravstveni sustav, reorganizacija bolni¢kog sustava u
svrhu povecanja dostupnosti i kvalitete zdravstvene zastite

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 8 (2021.) 12
Broj podnesenih zahtjeva za nadoknadom
sredstava za projekt ,,e-Smjernice*
Pokazatelj rezultata 2. 0 1
Izradena analiza koriStenja postojeceg
kapaciteta medicinske opreme s prijedlogom
bolje iskoristivosti
Pokazatelj rezultata 3. 0 1
Sklopljen ugovor za izradu aplikativnog
rjeSenja za projekt NPOO 2021.-2026. C5.1.
R2-12
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
Provedba projekta ,,e-Smjernice: informaticki Sluzba za podrsku, izvjestavanje i nadzor | 31.12.2022. K800006
sustav zdravstvenih smjernica s integracijom nacionalnih informacijskih sustava
u ostale sustave e-Zdravlja“
OdrZavanje i nadogradnja Digitalne platforme Sluzba za podrsku, izvjestavanje i nadzor 31.12.2022. K618038
za nadzor i praéenje zaraznih bolesti nacionalnih informacijskih sustava
Hosting i odrzavanje web aplikacije te Sluzba za podrsku, izvjeStavanje i nadzor 31.12.2022. K618038
odrzavanje, administriranje i azuriranje web nacionalnih informacijskih sustava
sjediSta koronavirus.hr
NPOO 2021.-2026. C5.1. R1 Sluzba za podrSku, izvjeStavanje 1 nadzor 31.12.2022. - -

Unaprjedenje ucinkovitosti, kvalitete i
dostupnosti zdravstvenog sustava

nacionalnih informacijskih sustava
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NPOO 2021.-2026. C5.1. R2 Sluzba za podrsku, izvjesStavanje i nadzor 31.12.2022. - -
Uvodenje novog modela skrbi za klju¢ne nacionalnih informacijskih sustava

zdravstvene izazove, a u svezi optimizacije

vremena za dijagnosticko lijeCenje (liste

cekanja)

NPOO 2021.-2026. C5.1. R2-12 Sluzba za podrsku, izvjestavanje i nadzor 31.12.2022. K880009
Nabava i primjena opreme za uspostavu nacionalnih informacijskih sustava

Nacionalne onkoloske mreze i nacionalne

baze onkoloskih podataka

NPOO 2021.-2026. C5.1. R4-12 Sluzba za podrsku, izvjeStavanje i nadzor 31.12.2022. K880009
Uvodenje sustava raspodjele jedini¢ne terapije nacionalnih informacijskih sustava

u 40 hrvatskih bolnica

NPOO 2021.-2026. C5.1. R4-13 Sluzba za podrsku, izvjestavanje i nadzor 31.12.2022. K880009

Digitalizacija puta lijeka kroz zdravstvene
ustanove na sekundarnoj i tercijarnoj razini
zdravstvene zastite

nacionalnih informacijskih sustava

Mjera 3.

Unapredenje sustava hitne medicinske pomoci

Svrha provedbe mjere

Digitalna transformacija procesa zdravstvene zastite 1 skrbi koja ukljucuje hitnu medicinsku pomo¢

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.
Broj lokacija zdravstvenih ustanova i zavoda
spojenih u mrezu HealthNet

719 (2021

1185

Pokazatelj rezultata 2.
Izradena situacijska analiza hitne medicinske
sluzbe

Pokazatelj rezultata 3.
Usvojen nacionalni telemedicinski okvir koji
¢e prosiriti opseg telemedicinskih usluga

Aktivnost

NadleZnost

Rok

Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proratunu) | proracunu
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Spajanje preostalih lokacija zdravstvenih Sluzba za podrsku, izvjestavanje i nadzor | 31.12.2022. K618038 650.250
ustanova i zavoda u mrezu HealthNet unutarnjih informacijskih sustava
NPOO 2021.-2026. C5.1. R5 e-Zdravstvo Sluzba za podrsku, izvjeStavanje i nadzor | 31.12.2022. -

Prosirenje 1 poboljSanje koristenja
telemedicinskih usluga (TSI)

unutarnjih informacijskih sustava
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5.6.2. Sektor za implementaciju i unaprjedenje informacijskih sustava
5.6.2.1.  Sluzba za katalogizaciju, standardizaciju i certifikaciju

Mjera 2. Nastavak modernizacije bolni¢kog sustava

Svrha provedbe mjere Isporuke digitalnih inovacija koje ¢e poboljsati zdravstveni sustav, reorganizacija bolni¢kog sustava u
svrhu povecanja dostupnosti i kvalitete zdravstvene zastite

Odgovornost za provedbu mjere Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 8 (2021.) 12

Broj podnesenih zahtjeva za nadoknadom
sredstava za projekt ,,Primjena normizacije 1
certifikacijskog postupka e-Zdravlja“

Pokazatelj rezultata 2. 0 1
Pokrenut postupak nabave za odabir
isporucitelja programskog rjeSenja za projekt
NPOO 2021.-2026. C5.1. R4-14

Pokazatelj rezultata 3. 0 1
Pokrenut postupak nabave za odabir
isporucitelja programskog rjeSenja za projekt
NPOO 2021.-2026. C5.1. R4-15

Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proradunu) | proracunu
Provedba projekta ,,Primjena normizacije i Sluzba za katalogizaciju, standardizacijui | 31.12.2022. K800006
certifikacijskog postupka e-Zdravlja“ certifikaciju
NPOO 2021.-2026. C5.1. R4-14 Sluzba za katalogizaciju, standardizacijui | 31.12.2022. K880009
Izrada sustava pracenja i preveniranja certifikaciju
nestaSica lijekova u Hrvatskoj
Sluzba za katalogizaciju, standardizacijui | 31.12.2022. K880009
NPOO 2021.-2026. C5.1. R4-15 certifikaciju
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Uvodenje sustava pracenja ishoda lije¢enja
vanbolnickih pacijenata s naglaskom na
kroni¢ne pacijente u javnim ljekarnama

Mijera 9.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim korisnicima

usluga

Svrha provedbe mjere

Ucinkovito upravljanje financijama, materijalnim resursima, javnom nabavom, odnosima s europskim

i medunarodnim partnerima, gradanima i korisnicima usluga

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 0 12
Broj periodickih dohvata podataka putem web
servisa za integraciju FINA RegZap — CUS
Pokazatelj rezultata 2. 0 1
Izraden Katalog informacijskih standarda u
zdravstvu RH
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u prora¢unu) | proraunu
OdrZavanje web servisa za integraciju FINA Sluzba za katalogizaciju, standardizacijui | 31.12.2022. K618038 180.000
RegZap — CUS certifikaciju
Izrada Kataloga informacijskih standarda u Sluzba za katalogizaciju, standardizacijui | 31.12.2022. A618207*
zdravstvu RH certifikaciju
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5.6.2.2.

Sluzba za implementaciju i sigurnost

Mjera 2.

Nastavak modernizacije bolnickog sustava

Svrha provedbe mjere

Isporuke digitalnih inovacija koje ¢e poboljSati zdravstveni sustav, reorganizacija bolnickog sustava u
svrhu povecanja dostupnosti i kvalitete zdravstvene zastite

Odgovornost za provedbu mjere

Ravnatelj Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.
Broj implementiranih zahtjeva za

promjenom za CEZIH 0(2022) .
Pokazatelj rezultata 2.
Broj implementiranih zahtjeva za 0 (2022.) 1
promjenom za CUS
Pokazatelj rezultata 3.
Broj implementiranih zahtjeva za 0 (2022.) 1
promjenom za eCEZDLIH / eCIJEPIH
lzvor fi_nanciranja Iznos planiran u
Aktivnost NadlezZnost Rok (aktlerOSt N proracunu
proracunu)
Odrzavanje 1 nadogradnja Centralnog
zdravstvenog informacijskog sustava RH 31.12.2022. K618038 32.520.010,00
(CEZIH)
OdrZavanje i nadogradnja Centralnog
upravljackog sustava (CUS) te najam 31.12.2022. K618038 4.498.112,50
posluZitelja
Odri_ayanj e 1 nadogradnja Registr_a Sluzba za implementaciju 1 sigurnost 31.12.2022. K618038 747.500,00
medicinski potpomognute oplodnje (MPO
Odrzavanje i nadogradnja informacijskog 31.12.2022. |  K618038 2.659.875,00
sustava eNarucivanje
Odrzavanje 1 nadogradnja informacijskog 31.12.2022. K618038 2.096.450,00

sustava eCEZDLIH / eCIJEPIH
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Mijera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito 1 djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrske provedbi strateskih i operativnih
planova, poveéanja kvalitete javnih usluga i osiguranja u¢inkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere

Ravnatelj Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.
Broj educiranih drzavnih sluzbenika

Ministarstva o informacijskoj sigurnosti i 0 (2022.) 100
zastiti osobnih podataka
lzvor
financiranja Iznos planiran u
Aktivnost NadleZnost Rok (aktivnost u proracunu
proracunu)
Edukacija drzavnih sluzbenika Ministarstva
o informacijskoj sigurnosti i zastiti osobnih Sluzba za implementaciju i sigurnost 31.12.2022. A618207*

podataka

Mijera 9.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim korisnicima

usluga

Svrha provedbe mjere

Ucinkovito upravljanje financijama, materijalnim resursima, javnom nabavom, odnosima s europskim
1 medunarodnim partnerima, gradanima 1 korisnicima usluga

Odgovornost za provedbu mjere

Ravnatelj Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Broj nadziranih operatora klju¢nih usluga u 0 (2022.) 15
zdravstvenom sektoru

Pokazatelj rezultata 2.

Broj obavijesti o poznatim racunalno- 0 (2022.) 1

sigurnosnim ranjivostima upucenim
operatorima klju¢nih usluga u zdravstvenom
sektoru
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Aktivnost

Izvor
financiranja

Iznos planiran u

NadleZnost Rok (aktivnost u proracunu
proracunu)
Nadzor nad operatorima kljuc¢nih usluga u 31.12.2022. AB18207*
zdravstvenom sektoru
Upucivanje obavijesti o poznatim ra¢unalno- Sluzba za implementaciju i sigurnost
sigurnosnim ranjivostima operatorima 31.12.2022. A618207*

klju¢nih usluga u zdravstvenom sektoru
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5.7. Uprava za pravne poslove u zdravstvu

5.7.1. Sektor za pravne poslove
5.7.1.1.

Sluzba za pravne i normativne poslove

Mjera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih
dokumenata i operativnih planova te ucinkovitim upravljanjem procesa

Svrha provedbe mjere

Provedba akata strateskog planiranja , operativnih planova (planiranje izrade i izradi nacrta prijedloga
zakona i drugih propisa, provedba pravnih i normativnih poslova), priprema i provedba projekata (EU i

ostalih), upravljanje rizicima i prilikama

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 1 1
Plan zakonodavnih aktivnosti
Pokazatelj rezultata 2. 2021. godina - 40% 100%
% izvrSenja plana
Pokazatelj rezultata 3. 40 30
Broj odgovora na zastupnicka pitanja
Pokazatelj rezultata 4. 6 6
Broj uskladenih propisa sa pravnom
steCevinom EU
Aktivnost Nadleznost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu
proracunu)
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Sluzba za pravne i normativne poslove
zdravstvenoj zastiti (RM) " A618207*
tromjesecje
08.09.2022.
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Zakon o ljekarnistvu (PUP) Sluzba za pravne i normativne poslove V. A618207*
tromjesecje
27.10.2022.

Zakon o radnopravnom statusu lije¢nika u Sluzba za pravne i normativne poslove V. A618207*
javnoj sluzbi (PUP) tromjesecje

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Sluzba za pravne i normativne poslove M. A618207*
obveznom zdravstvenom osiguranju (PUP) tromjesecje
08.09.2022.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Sluzba za pravne i normativne poslove V. A618207*
djelatnostima u zdravstvu tromjesecje

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Sluzba za pravne i normativne poslove V. A618207*
medicinsko-biokemijskoj djelatnosti tromjesecje

Zakon o vodi za ljudsku potrosnju (PUP) Sluzba za pravne i normativne poslove Il. A618207*
(EV) tromjesecje
30.6.2022.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o l. A618207*
provedbi Uredbe (EZ) br. 1829/2003 tromjesecje

Europskoga parlamenta i Vije¢a od 22. rujna
2003. godine o genetski modificiranoj hrani i
hrani za zivotinje i Uredbe (EZ) br.
1830/2003 Europskoga parlamenta 1 Vijeca
od 22. rujna 2003. godine o sljedivosti i
oznacavanju genetski modificiranih
organizama i sljedivosti hrane i hrane za
zivotinje proizvedenih od genetski
modificiranih organizama kojom se
izmjenjuje i dopunjuje Direktiva 2001/18/EZ
(EV)

Sluzba za pravne i normativne poslove
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Odgovori na zastupnicka pitanja

Sluzba za pravne i normativne poslove

Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito 1 djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrske provedbi strateskih i operativnih
planova, povecanje kvalitete javnih usluga i osiguranja ucinkovitog obavljanja poslova

DrZavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Odgovornost za provedbu mjere
Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1. 2 2
Broj izobrazbe po sluzbeniku godis$nje
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u prora¢unu) | proraunu
Provedba izobrazbe drzavnih sluzbenika Sluzba za pravne i normativne poslove 31.12.2022. A618207*
sukladno poslovima radnog mjesta
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5.7.1.2.  Sluzba za zastupanje i suradnju s pravosudnim tijelima, upravni nadzor i drugostupanjski postupak

Mjera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih
dokumenata i operativnih planova te udinkovitim upravljanjem procesa

Svrha provedbe mjere

Provedba akata strateSkog planiranja, operativnih planova (suradnja s pravosudnim tijelima, provedba
upravnog nadzora, provedba drugostupanjskih postupaka te drugostupanjske upravne postupke vezano
uz priznavanje inozemnih struénih kvalifikacija), priprema i provedba projekata (EU i ostalih),

upravljanje rizicima i prilikama

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Broj rocista i predmeta suradnje s 30
pravosudnim tijelima
Pokazatelj rezultata 2. 5
Broj upravnih nadzora S
Pokazatelj rezultata 3. 28
Broj I1. stupanjskih predmeta 20
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u prora¢unu) | proraunu
Suradnja s pravosudnim tijelima 31.12.2022. A618207*
Izrada Plana redovnih upravnih nadzora i Sluzba za zastupanje i suradnju s 31.12.2022. A618207*
provedba upravnog nadzora pravosudnim tijelima, upravni nadzor i
Provedba drugostupanjskih postupaka te drugostupanjski postupak 31.12.2022. A618207*
drugostupanjskih upravnih postupaka vezano
uz priznavanje inozemnih stru¢nih
kvalifikacija
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Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrske provedbi strateskih i operativnih
planova, povecanje kvalitete javnih usluga i osiguranja ucinkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 2 2
Broj izobrazbi po sluzbeniku godisnje
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja I1znos planiran
(aktivnost u u proracunu
proracunu)
Provedba izobrazbe drzavnih sluzbenika Sluzba za zastupanje i suradnju s 31.12.2022. | A618207*

sukladno poslovima radnog mjesta

pravosudnim tijelima, upravni nadzor i
drugostupanjski postupak
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5.7.2. Sektor za upravne postupke i ljudske resurse
5.7.2.1. SluZzba za upravne postupke u sustavu primarne zdravstvene zastite

Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podr§ske provedbi strateskih i operativnih
planova, povecanja kvalitete javnih usluga i osiguranja u¢inkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave i nacelnik Sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 350 700

Broj izdanih rjesenja

Pokazatelj rezultata 2. 250 600

Broj izdanih rjesenja

Pokazatelj rezultata 3. 1 1

Broj izobrazbi po drzavnom sluzbeniku

Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja I1znos planiran

(aktivnost u u proracunu
proracunu)

Postupak osnivanja, preseljenja, prosirenja, Sluzba za upravne postupke u sustavu 31.12.2022. | A618207

prestanka rada zdravstvenih ustanova i primarne zdravstvene zastite 300.000

trgovackih druStava

Postupak osnivanja, preseljenja, prestanka Sluzba za upravne postupke u sustavu 31.12.2022. | A618207 160.000

rada privatnih praksi primarne zdravstvene zastite
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5.7.2.2.  SluZzba za upravne postupke u sustavu bolnicke zdravstvene zastite i javnom zdravstvu
5.7.2.3.  SluZba za ljudske resurse i usavrSavanje zdravstvenih radnika

Mjera 8. Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima
Svrha provedbe mjere Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi povecanja kvalitete javnih usluga i
ucinkovitog obavljanja poslova
Odgovornost za provedbu mjere Drzavni tajnik, ravnateljica Uprave, nacelnik Sektora
Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1. 3000 4000
Broj izdanih rjeSenja
Pokazatelj rezultata 2. 700 900
Broj izdanih upravnih akata i rjeSenja
Pokazatelj rezultata 3. 100 200
Broj izdanih rjeSenja
Pokazatelj rezultata 4. 500 700
Broj izdanih rjeSenja
Pokazatelj rezultata 5. 1 4
Broj izobrazbi po drzavnom sluZbeniku
godiSnje
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
Organizacija 1 provedba polaganja stru¢nih SluZba za ljudske resurse 1 usavrSavanje 31.12.2022. A618207
ispita za zdravstvene radnike zdravstvenih radnika
Organizacija i provedba specijalistickih ispita Sluzba za ljudske resurse i usavrSavanje 31.12.2022. A618207
zdravstvenih radnika
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Postupak priznavanja pripravnickog staza Sluzba za ljudske resurse i usavrSavanje 31.12.2022. A618207
obavljenog u inozemstvu zdravstvenih radnika

Postupak donosenja specijalistickog Sluzba za ljudske resurse i usavrSavanje 31.12.2022 A618207
usavrSavanja za 2022 godinu iz petogodi$njeg zdravstvenih radnika

plana (2020 — 2024)

Provedba izobrazbe drzavnih sluzbenika Sluzba za ljudske resurse 1 usavrSavanje 31.12.2022. A618207

sukladno poslovima radnog mjesta

zdravstvenih radnika
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5.8. Samostalni sektor za fondove Europske unije i medunarodne projekte u zdravstvu
5.8.1. Sluzba za fondove Europske unije

Mjera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih
dokumenata i operativnih planova te udinkovitim upravljanjem procesa

Svrha provedbe mjere

Ispunjenje specificnih ciljeva Operativnog programa ucinkoviti ljudski potencijali te Operativnog
program konkurentnost i kohezija kroz programiranje, pripremu, ugovaranje i provedbu projekata
Europske unije u svrhu poboljSanja zdravstvenog sustava, poboljSanja pristupacnosti, uc¢inkovitosti i
kvalitete zdravstvene zastite, posebno imajuéi u vidu unapredenje i podizanje potrebnih kompetencija

zdravstvenih radnika te ulaganja u zdravstvenu infrastrukturu.

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, nacelnica Samostalnog sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 0 2
Broj usvojenih programskih dokumenata
Pokazatelj rezultata 2. 189 (2016. — 2021.) 62
Broj ugovorenih projekata
Pokazatelj rezultata 3. 0% 75%
% isplacenih sredstava u odnosu na osigurana
sredstva u okviru DP
Pokazatelj rezultata 4. 0 9
Broj objavljenih Poziva na dostavu projektnih
prijedloga u okviru Nacionalnog plana
oporavka i otpornosti 2021. - 2026.
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proratunu) | proraunu
Izrada programskih dokumenata za Sluzba za fondove EU 31.12.2022.
financijsko razdoblje 2021. - 2027.
Pracenje provedbe projekata s razine Sluzba za fondove EU 31.12.2022. T800004 48.897.419
Posrednickog tijela razine 1 te placanje T889005 120.323
korisnicima temeljem zaprimljenih zahtjeva T895005 14.973.569
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za pla¢anjem od strane Posrednickog tijela T890005 445.466

razine 2 T884003 4.106.670
T898002 66.569
T886002 2.925.868

Pracenje provedbe projekata s razine Sluzba za fondove EU 31.12.2022. K800006 287.791.620

Sektorski nadleznog tijela 1 placanje K895004 3.402.952

bolnicama K890003 72.069.671
K885003 79.844.265
K893004 22.748.893

Pracenje provedbe projekta AMIF Sluzba za fondove EU 31.12.2022. T803009 370.638

Izrada Poziva na dostavu projektnih Sluzba za fondove EU 31.12.2022.

prijedloga u okviru Nacionalnog plana

oporavka i otpornosti 2021. - 2026.

Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima, ulaganje u ljudski kadar, razvijanje i
unapredenje znanja, povecanje kvalitete te podizanje potrebnih kompetencija drzavnih sluzbenika za
rad u specificnom podrucju programiranja i provedbe projekata Europske unije te medunarodnih

projekata u zdravstvu

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik, nacelnica Samostalnog sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1. 0 1
Prosjecan broj izobrazbe po sluzbeniku
godisnje
Aktivnost Nadleznost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proradunu) | proracunu
Pohadanje izobrazbi, edukacija i seminara Sluzba za fondove EU 31.12.2022. | T800004 112.000

vezanih uz provedbu ESI fondova
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5.8.2. Sluzba za strateSko planiranje, strukturne reforme i medunarodne zajmove

Mjera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih
dokumenata i operativnih planova te udinkovitim upravljanjem procesa

Svrha provedbe mjere

Provedba akata strateSkog planiranja, operativnih planova (Godi$nji plan rada i izvjestaj o godiSnjem
planu radu, Plan nabave, Prijedlog Plana prijma , Prijedlog Plana zakonodavnih aktivnosti, Plan
inspekcijskog nadzora,) priprema i provedba projekata (EU i ostalih), upravljanje rizicima i
prilikama

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik, nacelnica Samostalnog sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1. 0% 100%
% strateskih dokumenata/operativnih planova
1 Izvjesca objavljenih u roku
Pokazatelj rezultata 2. 0 4
Broj izvjesc¢a o provedbi Projekta
financiranog Zajmom Svjetske banke
Pokazatelj rezultata 3. 0 12
Broj izvjes¢a o provedbi Nacionalnog plana
oporavka i otpornosti 2021.-2026.
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u

(aktivnost u proracunu) | proracunu

Suradnja s tijelima uklju¢enim u provedbu
pojedinih reformskih mjera te suradnja s
nadleZznim upravama Ministarstva u procesu
pripreme akata strateSkog planiranja

Provedba i izvjeStavanje o Projektu
financiranom Zajmom Svjetske banke

Pracenje realizacije ugovora o nabavi

31.12.2022. A618207*
31.12.2022. K880004 37.133.858 kn
Sluzba za stratesko planiranje, strukturne 31122022, AGL8207

reforme 1 medunarodne zajmove
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Suradnja i poticaji za zdravstvo u BIH 31.12.2022. K618219 2.000.000 kn
Pracenje provedbe i izvjeStavanje o provedbi 31.12.2022. A618207*

Nacionalnog plana oporavka i otpornosti

2021.-2026.

Provedba i pracenje projekata ugovorenih u 31.12.2022. A618207*

okviru Technical support instrument (TSI)
programa (HSPA, HHMS)

Mijera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Zakonito i djelotvorno upravljanje ljudskim resursima radi podrske provedbi strateskih i operativnih
planova, povecanja kvalitete javnih usluga i osiguranja u¢inkovitog obavljanja poslova

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik, nacelnica Samostalnog sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Prosjecan broj izobrazbe po sluzbenika 0 5
godiSnje
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
Pohadanje izobrazbi, edukacija i seminara Sluzba za stratesko planiranje, strukturne 31.12.2022. | K880004 300.000 kn

vezanih uz djelokrug rada

reforme 1 medunarodne zajmove
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5.8.3. Sluzba za programiranje i provedbu projekata financiranih iz Fonda solidarnosti Europske unije

Mjera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama Kkroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih
dokumenata i operativnih planova te ucinkovitim upravljanjem procesa

Svrha provedbe mjere

Svrha mjere je nadoknada sredstava operacijama u podrucju zdravstva za provedene hitne mjere zastite,
usluga utvrdivanja stanja, izrade snimki zatecenog stanja, izrada dokumentacije za provedbu i1 sama
provedba dovodenja zgrada u prijasnje stanje ili cjelovite obnove koja podrazumijeva dodatno
poboljsanje konstrukcija uz prilagodbu suvremenim standardima zgrada ostecenih u potresu 22. ozujka
te 28.129. prosinca 2020. godine na podru¢ju Grada Zagreba, Krapinsko-zagorske Zupanije, Zagrebacke
zupanije, Sisacko-moslavacke Zupanije, Karlovacke Zupanije, Varazdinske zupanije, Medimurske
Zupanije, Brodsko-posavske Zzupanije, Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije i Bjelovarsko-bilogorske
zupanije te izvodenje radova osiguranja i stabiliziranja oste¢enih dobara.

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, nacelnica Samostalnog sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost (12/2021) Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Broj obnovljenih zdravstvenih ustanova 0 30
(Hitne sanacije)
Pokazatelj rezultata 2.
Broj sklopljenih ugovora o obnovi 37 90
Pokazatelj rezultata 3.
% ugovorenih sredstava u odnosu na 55% 100%
alokaciju
Aktivnost Nadleznost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u

(aktivnost u proradunu) | proracunu

Suradnja sa zdravstvenim ustanovama u
procesu objave poziva i evaluacije
prijavljenih operacija
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Ugovaranje i provedba operacija obnove
oSte¢enja nastalih uslijed potresa na
zdravstvenim ustanovama

Sluzba za programiranje i provedbu
projekata financiranih iz Fonda solidarnosti
Europske unije

31.12.2022.

K880008

739.373.175,00
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5.9. Samostalni sektor za inspekcije u zdravstvu

5.9.1. Sluzba zdravstvene inspekcije

Mjera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih
dokumenata i operativnih planova te udinkovitim upravljanjem procesa

Svrha provedbe mjere

Upravljanje provedbom plana inspekcijskih nadzora

Odgovornost za provedbu mjere

Nacelnica Samostalnog sektora za inspekcije u zdravstvu

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Broj izradenih planova inspekcijskog nadzora . !
Pokazatelj rezultata 2.
Broj redovnih inspekcijskih nadzora 59 (u2021) 120
Pokazatelj rezultata 3.
Broj izvanrednih inspekcijskih nadzora 85 (u2021) 0
Pokazatelj rezultata 4. 5 8
Broj sklopljenih ugovora
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u prora¢unu) | proraunu
Izrada plana inspekcijskih nadzora
Sluzba zdravstvene inspekcije 1.1.2022. / /
Provedba redovnih inspekcijskih nadzora
Sluzba zdravstvene inspekcije 31.12.2022. A618207 120.000
Provedba izvanrednih inspekcijskih nadzora
Sluzba zdravstvene inspekcije 31.12.2022. / /
Realizacija ugovora sklopljenih sa strukovnim
Sluzba zdravstvene inspekcije 31.12.2022. A791006 650.000

komorama za obavljanje stru¢nih nadzora
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Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim resursima

Svrha provedbe mjere

Edukacija za povecanje razine stru¢nosti za obavljanje inspekcijskog nadzora

Odgovornost za provedbu mjere

Nacelnica Samostalnog sektora za inspekcije u zdravstvu

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Prosjecan broj izobrazbe po sluzbeniku 0 5
godiSnje
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
Izraditi, odobriti i provesti godi$nji plan Sluzba zdravstvene inspekcije 25.2.2022. A618207 25.000,00 kn
edukacija
Sluzba zdravstvene inspekcije 31.12.2022. / /

Provjeriti u¢inkovitost edukcija
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5.9.2. Sluzba farmaceutske inspekcije

Mjera7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pracenje strateskih
dokumenata i operativnih planova te udinkovitim upravljanjem procesa

Svrha provedbe mjere

Upravljanje provedbom plana inspekcijskih nadzora

Odgovornost za provedbu mjere

Nacelnica Samostalnog sektora za inspekcije u zdravstvu

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Broj izradenih planova inspekcijskog nadzora 0 .
Pokazatelj rezultata 2.

Broj redovnih inspekcijskih nadzora

(1-GLP,6- GCP, 20 - GDP, 20 - 9 (u2021.) 47
medicinski proizvodi)

Pokazatelj rezultata 3. 108 (u 2021.) 0

Broj izvanrednih inspekcijskih nadzora

Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u prora¢unu) | proraunu
Izrada plana inspekcijskih nadzora Sluzba farmaceutske inspekcije 1.1.2022. / /
A618207
Provedba redovnih inspekcijskih nadzora Sluzba farmaceutske inspekcije 31.12.2022.
A791006 100.000,00 kn
Provedba izvanrednih inspekcijskih nadzora | Sjyzba farmaceutske inspekcije 31.12.2022. / /
Provedbg zgj ednickih medunayodnih ' ) AB18207
inspekcijskih nadzora, na zahtjev Sluzba farmaceutske inspekcije 31.12.2022.
medunarodnih tijela
Poduzimanje mjera nakon provedenog Sluzba farmaceutske inspekcije 31.12.2022. / /

inspekcijskog nadzora
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Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim resursima

Svrha provedbe mjere

Edukacija za povecanje razine stru¢nosti za obavljanje inspekcijskog nadzora

Odgovornost za provedbu mjere

Nacelnica Samostalnog sektora za inspekcije u zdravstvu

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Prosjecan broj izobrazbe po sluzbeniku 0,67 (u2021.) 5
godiSnje
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
Izraditi, odobriti i provesti godi$nji plan Sluzba farmaceutske inspekcije 25.2.2022. | A618207 25.000,00 kn
edukacija
Provjeriti u¢inkovitost edukcija Sluzba farmaceutske inspekcije 31.12.2022. | / /

5.9.3. Sluzba inspekcije u biomedicini

Mijera 7.

Upravljanje promjenama i inovacijama kroz oblikovanje, razvoj i pradenje strateskih
dokumenata i operativnih planova te udinkovitim upravljanjem procesa

Svrha provedbe mjere

Upravljanje provedbom plana inspekcijskih nadzora

Odgovornost za provedbu mjere

Nacelnica Samostalnog sektora za inspekcije u zdravstvu

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1. 0 1

Broj izradenih planova inspekcijskog nadzora

Pokazatelj rezultata 2.

Broj redoanih inspekcijskih nadzora 15(u2021) 25
Pokazatelj rezultata 3.

Broj izvanrednih inspekcijskih nadzora 5(u2021.) 0
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Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proraunu
proracunu)
Izrada plana inspekcijskih nadzora Sluzba inspekcije u biomedicini 1.1.2022. / /
Provedba redovnih inspekcijskih nadzora Sluzba inspekcije u biomedicini 31.12.2022. | A618207 40.000,00 kn
Provedba izvanrednih inspekcijskih nadzora | Sluzba inspekcije u biomedicini 31.12.2022 | A618207 /
Sluzba inspekcije u biomedicini 31.12.2022 | A618207 /

Provedba zajednickih medunarodnih
inspekcijskih nadzora, na zahtjev
medunarodnih tijela

Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim resursima

Svrha provedbe mjere

Edukacija za poveéanje razine stru¢nosti za obavljanje inspekcijskog nadzora

Odgovornost za provedbu mjere

Nacelnica Samostalnog sektora za inspekcije u zdravstvu

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.
Prosjecan broj izobrazbi po sluzbeniku
godisSnje

0,40 (u 2021

Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu
proracunu)
Izraditi, odobriti i provesti godiSnji plan Sluzba inspekcije u biomedicini 31.12.2022. A618207 25.000,00 kn
edukacija
Sluzba inspekcije u biomedicini 31.12.2022. |/ /

Provjeriti u¢inkovitost edukcija
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5.10. Samostalni sektor za europske poslove i medunarodnu suradnju u zdravstvu

5.10.1. Sluzba za europske poslove

Mjera 9.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim

korisnicima usluga

Svrha provedbe mjere

Ucinkovito 1 djelotvorno upravljanje odnosima s europskim i medunarodnim partnerima

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, nacelnica Samostalnog sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

Broj realiziranih sudjelovanja na sastancima 140 200

Vijeca EU 1 EK

Pokazatelj rezultata 2. 10 15

Broj izradenih stajaliSta RH
Izvor financiranja Iznos planiran

Aktivnost NadleZnost Rok (aktivnost u u proracunu

proracunu)

Koordinacija sa Stalnim predstavniStvom RH

pri Europskoj uniji i MVEP-om vezano uz 31.12.2022 AB18207*

zaprimanje poziva, dokumentacije i radnih o '

materijala za sastanke u Vije¢u EU

Koordinacija sudjelovanja predstavnika MIZ na

sastancima EK za koje je poziv zaprimljen 31.12.2022. A618207*

putem AGM sustava EK Sluzba za europske poslove

Sudjelovanje na sastancima Meduresorne radne

skupine za europske poslove MVEP-a i *

pripreme za sjednice Koordinacije Vlade RH za 31.12.2022. Ab18207

unutarnju i vanjsku politiku (KVUP)

Izrada prijedloga stajaliSta RH za radne skupine

Vijeéa EU, COREPER i EPSCO Vijeée 31.12.2022. A618207*
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Koordinacija sudjelovanja predstavnika MZ-a
na sastancima radnih tijela EU i EPSCO
Vijeca, priprema izjava/intervencija, izrada 31.12.2022. A618207*
mape za duznosnike za sastanke EPSCO Vijec¢a
I priprema dokumentacije
Vodenje kalendara sudjelovanja,
administriranje i uredivanje mreznog mjesta 31.12.2022. A618207*
EU koordinacije
OdrZavanje redovnih sastanaka EU
koordinacije Ministarstva zdravstva u drugoj 31.12.2022. A618207*
polovici 2022. godine
Administriranje sluzbenih putovanja (planovi
putovanja, akreditacije, rezervacije smjestaja i 31.12.2022. A618207*
karte)
Mjera 8. Djelotvorno upravljanje ljudskim resursima
Svrha provedbe mjere Ucinkovito 1 djelotvorno upravljanje ljudskim resursima u svrhu osiguranja uéinkovitog obavljanja

posla

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik, nacelnica Samostalnog sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

L - v 6
Prosjecan broj izobrazbe po sluzbeniku 2
godisnje
Aktiviost Nadle¥nost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proracunu) | proracunu
Sudjelovanje sluzbenika u relevantnim Sluzba za europske poslove 31.12.2022. A618207*

izobrazbama
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5.10.2. Sluzba za medunarodnu suradnju

Mjera 7.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim Korisnicima
usluga

Svrha provedbe mjere

Ucinkovito 1 djelotvorno upravljanje odnosima s europskim i medunarodnim partnerima

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, nacelnica Samostalnog sektora

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1.
Broj sklopljenih bilateralnih ugovora i drugih 3 3
oblika suradnje (Memorandum, Plan
suradnje)
Pokazatelj rezultata 2.
Broj realiziranih sudjelovanja 50 70
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u

(aktivnost u prora¢unu) | proraunu

Provedba suradnje sa: Svjetskom
zdravstvenom organizacijom temeljem
Ugovora o dvogodis$njoj suradnji RH 1 SZO
(2020/2021); s ostalim medunarodnim i
regionalnim organizacijama i inicijativama
(Vijece Europe, UN, SEEHN, V4+ i ostale)

Priprema sudjelovanja ministra/duznosnika na
sastancima politicke razine, konferencijama,
sastancima ili stru¢nim skupovima

Priprema za medunarodna sudjelovanja na
struénoj razini: regionalni sastanci,
konferencije, sastanci stru¢no tehnicke
suradnje, radionice, edukacije, ekspertne
misije i sl.

31.12.2022. A618207*

Sluzba za medunarodnu suradnju

31.12.2022. A618207*
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Izrada nacrta prijedloga za sklapanje ugovora,
upucivanje na misljenje nadleznim upravama
MIZ-a i drugim nadleznim tijelima

Izrada kona¢nog Nacrta ugovora i Odluke o
pokretanju postupka Vladi RH u proceduru
donosenja

Provedba aktivnosti vezano uz pripreme za
potpisivanje ugovora te objave u NN

Izrada programa i plana posjeta diplomatskih
predstavnika u RH te izaslanstava stranih
drzava

Priprema i sudjelovanje na meduresornim
sastancima

31.12.2022. A618207*
31.12.2022. A618207*
31.12.2022. A618207*
31.12.2022. A618207*
31.12.2022. A618207*

Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim resursima

Svrha provedbe mjere

Ucinkovito 1 djelotvorno upravljanje ljudskim resursima u svrhu osiguranja u¢inkovitog obavljanja

posla

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik, nacelnica Samostalnog sektora

Pokazatelj rezultata

Pocetna vrijednost

Ciljana vrijednost

Pokazatelj rezultata 1.

1 3
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u prora¢unu) | proraunu
Sudjelovanje sluzbenika u relevantnim Sluzba za medunarodnu suradnju
izobrazbama 31.12.2022. A618207*
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5.11. Samostalna sluzba za unutarnju reviziju

Mjera 8.

Djelotvorno upravljanje ljudskim potencijalima

Svrha provedbe mjere

Unaprjedenje znanja i vjeStina ovlaStenih unutarnjih revizora kako bi se osigurala stru¢na sposobnost i
ojacala kvaliteta rada unutarnjih revizora u obavljanju poslova unutarnje revizije

Odgovornost za provedbu mjere

Drzavni tajnik

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1.
Broj pohadanih izobrazbi godiSnje 5(2021) 5
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proratunu) | proracunu
Oba\Vfljar}Je stalnog‘ strucnog usavisavanja Samostalna sluzba za unutarnju reviziju 31.12.2022. A618207* 25.000
ovlastenih unutarnjih revizora za javni sektor

Mijera 9.

Djelotvorno upravljanje resursima te odnosima s partnerima i gradanima i ostalim korisnicima
usluga

Svrha provedbe mjere

Procjena adekvatnosti, u¢inkovitosti i djelotvornosti sustava unutarnjih kontrola i davanje neovisnog i
objektivnog struénog misljenja te preporuka za jacanje postojecih ili uvodenje novih kontrola u
revidiranim procesima u svrhu ostvarenja poslovnih ciljeva ministarstva 1 institucija iz nadleZnosti

Odgovornost za provedbu mjere

DrZavni tajnik

Pokazatelj rezultata Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost
Pokazatelj rezultata 1.
Izraden Strateski plan (2021.-2023.) i 3(2021.) 2

Godisnji plan za 2022. godinu dostavljen
Ministarstvu financija, izraden Godisnji plan
za 2023. godinu
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Pokazatelj rezultata 2.
Broj obavljenih pojedina¢nih unutarnjih
revizija

7 (2021.) 6
Pokazatelj rezultata 3.
Broj danih MiSljenja unutarnje revizije o 4 (2021.) 4
sustavu unutarnjih kontrola za podrucja koja su
bila revidirana u prethodnoj godini za
Ministarstvo zdravstva i za institucije iz
nadleznosti koje nemaju vlastitu jedinicu za
unutarnju reviziju
Aktivnost NadleZnost Rok Izvor financiranja Iznos planiran u
(aktivnost u proratunu) | proracunu
Izrada GodiSnjeg plana za 2022. godinu 31.12.2021. A618207*
Dostava Godisnjeg plana za 2022. godinu 28.02.2022. A618207*
Ministarstvu financija
Izrada Godi$njeg plana za 2023. godinu 31.12.2022. A618207*
Obavljanje pojedinac¢ne unutarnje revizije broj ' o 31.12.2022. A618207*
109 do 114 Samostalna sluZzba za unutarnju reviziju
Prikupljanje i analiza podataka o provedbi 31.12.2022. A618207*
preporuka te azuriranje Baze preporuka
Izrada Misljenja unutarnje revizije o sustavu 20.02.2022. A618207*

unutarnjih kontrola za podrucja koja su bila
revidirana u prethodnoj godini za
Ministarstvo zdravstva
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Izrada Misljenja unutarnje revizije o sustavu 20.02.2022. A618207*

unutarnjih kontrola za podrucja koja su bila
revidirana u prethodnoj godini za institucije iz
nadleZznosti koje nemaju vlastitu jedinicu za
unutarnju reviziju

Izrada 1 dostava Godisnjeg izvjeSc¢a o radu 31.1.2022. A618207*

Samostalne sluzbe za unutarnju reviziju

*Ukupna zajednicka sredstva na aktivnosti Administracija i upravljanje A618207 iznose 65.570.291,00 kn
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